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CAMPANHA SALARIAL 2025

POSTURA DA PETROBRAS EMPURRA
CATEGORIA PARA A GREVE

A conjuntura e a postura da empresa estao empurrando a
categoria para a greve. A Petrobras precisa avancar, respeitar os
trabalhadores e apresentar um ACT compativel com a riqueza que
a categoria produz. PAGINA 3.
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4 SEGURANCA NO TRABALHO

PRESSAO DO SINDICATO GARANTE AVANGOS NO ACESSO A EPIs NA REFAP

No PAPO DIRETO ONLINE (PDO)
da sexta (28), a presidenta do Sindipe-
tro-RS, Miriam Cabreira, falou sobre os
avangos conquistados no acesso aos
Equipamentos de Protegao Individual
(EPIs). Ela destacou que os resultados
sao fruto da luta sindical, mas criticou a
demora da empresa em adotar solu-
¢Oes basicas e essenciais. Segundo ela,
é preciso reforgar que essa é uma obri-
gacao minima da companhia e que a
cobranga precisa ser permanente.

Os avangos se dao apds anos de
denuncias, pressao nos féruns de SMS,
cobrangas formais e didlogo insistente
com a gestao, a Refap. A abertura de
um novo espacgo de retirada e a pro-
messa de deshurocratizagiao do pro-
cesso sao resultado da atuagao cons-
tante do Sindipetro-RS. “Os EPIs sdo a
Ultima barreira de protegao. Nunca de-
veriam ter sido tratados como favor ou
como item de acesso dificultado. Se es-
ta avangando agora, é porque a cate-
goria cobrou muito”, destacou Miriam.

Miriam relembrou a recente audi-
éncia publica sobre benzeno no Sena-
do, em que um representante patronal

afirmou que “existia benzeno até em
protetor solar”. A dirigente esclareceu
que se tratou de um caso isolado de
contaminagao ocorrido no ano passa-
do, quando a Johnson & Johnson
recolheu alguns lotes de protetor solar.
“Esses absurdos mostram o quanto
precisamos estar atentos. Eles tentam
empurrar desinformagao para minimi-
zar riscos, como se o benzeno fosse
algo inofensivo’. Para ela, afirmagdes
desse tipo tentam distorcer debates
que envolvem salde, seguranga e
direitos, especialmente no caso de um
agente cancerigeno que impacta na
aposentadoria especial.

ESPAGO ESPECIFICO - A partir de
agora, a retirada dos EPIs passa a
ocorrer em um espago especifico: a
Sala de Expedig¢ao de EPIs, localizada
ao leste do Armazém S1,na Rua 11. O
local oferece provador, facilitando a
escolha correta dos tamanhos; proximi-
dade com o estoque, agilizando trocas
e ajustes; e um atendimento estrutura-
do parareduzir o tempo de retirada.

Mesmo sendo um avango, o
Sindicato lembra que isso deveria existir

ha muito tem-
po. A antiga bu-
rocracia expu-
nha trabalhado-
res a riscos, in-
clusive em pa-
radas de manu-
tencao. “Nos ti-
vemos casos
de liberag&o de unidade com exposigéo
ao benzeno e sem filtro adequado. E
inadmissivel que EPI bdasico falte”,
afirmou Miriam.

COBRANGCAS CONTINUAM - Miri-
am classificou como uma “vitéria par-
cial” o compromisso da empresa de
desburocratizar o procedimento de reti-
rada. O Sindicato segue pressionando
por solugdes modernas e eficientes, co-
mo maquinas automaticas de distribui-
cao de EPIs registradas por cracha.

0 Sindicato defende que qualquer
trabalhador, inclusive em turno noturno,
possa retirar EPls sem depender da
disponibilidade de chefias ou de se-
tores fechados. Por isso é preciso man-
ter a pressdo e garantir pleno acesso
aos equipamentos de protecdo @

PACTO 25|
Representantes do
Sindipetro-RS
participaram, dia
28/12, de reuniao
com o Ministério do
Desenvolvimento Agrario (MDA),
Petrobras e o presidente da
Assembleia Legislativa, Pepe Vargas,
para dar sequéncia a proposta mais
votada do Eixo Sustentabilidade: a
construgdo de uma politica de
transicao energética justa no RS,
integrando agricultura familiar e
biorefino. Lembrando que a proposta
do Sindicato foi uma das mais
votadas nas etapas de escolha.

PACTO 25 11

0 Sindipetro-RS defendeu a inclusao
da agricultura familiar na cadeia
produtiva do biorefino. A entidade
alerta que nao faz sentido exportar
matérias-primas, como carinata e dleo
de soja, enquanto o Estado deixa de
industrializar e gerar empregos
localmente.

PACTO 25 il

A categoria cobra que a Refap
também receba investimentos em

unidades de biorefino, ja que o atual
planejamento da Petrobras concentra
a producao de combustiveis renovave-
is na Refinaria Riograndense. Os
projetos previstos para a Refap na area
de HDT3 nao contemplam uma
unidade de biorefino, a producéo de
SAF ou a producao de diesel R. Para o
Sindicato, deixar a Refap fora desse
processo € arriscado e prejudica o
desenvolvimento regional.

PACTO 25 IV

0 Sindicato também reforgou que o RS
precisa liderar a produgéo de SAF e
diesel renovavel. Enquanto a Reduc ja
atrai companhias aéreas interessadas
no combustivel sustentdvel de aviagao,
o Estado, mesmo tendo um aeroporto
ao lado, ainda nao recebe investimen-
tos. Para os petroleiros, isso compro-
mete empregos, soberania energética
e uma transigcao realmente justa,
soberana e popular.

REUNIAO |

No mesmo dia em que os petroleiros
estiveram reunidos com o ministro
Boulos (19/11), houve um encontro
com o lider do PT na Camara, deputa-
do Lindbergh Farias, onde foram

tratados dois importantes pontos para
a categoria: o regime offshore e a
aposentadoria especial. Em relagao ao
primeiro tema, foi exposto que
algumas empresas, principalmente
privadas, adotam o regime 14/14,
penoso para os trabalhadores e
diferente da Petrobras, que utiliza o
regime 14/21. O parlamentar apresen-
tou um projeto de lei para unificar o
regime offshore, garantindo 14/21
para todas as empresas.

REUNIAO II

0 outro tema tratado com o deputado,
referente a aposentadoria especial,
destacou a questdo do benzeno. Os
dirigentes sindicais alertaram que os
petroleiros ja tém direito a aposentado-
ria especial, pois o benzeno é canceri-
geno e ndo existe quantidade segura
de exposicdo. Ainda assim, precisam
recorrer a Justica para ter o beneficio
reconhecido, mesmo sendo ampla-
mente comprovado o risco. No
entanto, o projeto de lei em discussao
nao inclui os trabalhadores expostos
ao benzeno, sendo necessaria essa
inclusdo para garantir o acesso
facilitado a aposentadoria especial
para esses trabalhadores/as.
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POSTURA DA I’I:'I'IlIIBIlAS EMPIIRRA I}A'I'EGIIRIA PARA A GREVE

Durante o PDO da sexta
(28), a diretora do Sindipetro-
RS e dirigente da FUP, Nalva
Faleiro, fez um balango das ne-
gociagdes do Acordo Coletivo
de Trabalho (ACT), detalhou as
dificuldades impostas pela Pe-
trobras e apresentou os proxi-
Mos passos que a categoria
tratara nas assembleias.

Segundo ela, apdés mais
de duas semanas de reunies
tematicas, a empresa nao a-
presentou avangos reais em
pontos essenciais da pauta,
frustrando as expectativas da
categoria e ignorando questbes que
vém sendo discutidas ha dois anos nas
comissoes permanentes.

PROPOSTAS “MUITO AQUEM”

E NEGOCIAGCOES TRAVADAS

Nalva lembrou que a FUP apresen-
tou, na primeira rodada, toda a pauta
reivindicatdria ponto a ponto, em nove
reunides, detalhando temas como SMS,
jornada, frequéncia, combate a violén-
cia laboral, entre outros. “A proposta
gue a empresa trouxe depois de tudo
isso foi muito aquém do que anseia a
categoria. Muitos dos pontos ja vinham
sendo debatidos desde o ACT anterior,
€ mesmo assim a gestao nao apresen-
tou nenhum avango concreto”, afirmou.

Em nova rodada, com foco nos trés
eixos aprovados em assembleia, a
Petrobras novamente foi evasiva. “Eles
dizem que tém 'convergéncia, mas ndo

mostram nada na mesa. Ndo houve
sinalizagdo concreta em pontos cen-
trais, nem em temas de SMS e combate
a violéncia no trabalho, que séo priori-
dades para os trabalhadores.”

Além da falta de avango, Nalva
denunciou medidas intransigentes da
Petrobras durante o processo negocial,
como os desimplantes forcados de
trabalhadores offshore, sem negocia-
¢ao e sem aviso prévio; demissdes de
terceirizados no E&P, reduzindo efetivos
e prejudicando a operagéo das platafor-
mas; e falta de didlogo e negativa da
empresa em suspender essas medidas
enquanto o ACT estd em negociagao,
sao alguns pontos. “A empresa segue
desimplantando trabalhadores a revelia,
sem negociagao e sem planejamento. E
inaceitavel”, afirmou Nalva.

A gestao também resiste a avan-
car em temas histéricos como hora
extra de troca de turno, saldo AF, retorno

de férias, fim da folga
suprimida, banco de horas e
regramento de tele-trabalho.

PRAZO ATE 02/12

Diante da postura da em-
presa, a FUP enviou um oficio
cobrando avangos nos eixos
da campanha e estabeleceu
prazo até 02/12 para que a Pe-
trobras apresente uma contra-
proposta formal, com avangos
concretos e proposta financei-
ra. Independente da resposta,
as assembleias estdo man-
tidas. Caso a empresa ndo avance, a
Federacao esta indicando greve a partir
do dia 15/12. “A greve é o ultimo
recurso da classe trabalhadora. Nos
sempre buscamos o acordo na mesa.
Mas, se estamos numa situacao grave
e a empresa nao sinaliza avancgo, é
nosso dever intensificar a luta”.

AGENDA DE ASSBMBLEIAS

Data | Horario Local
03/12 | 07:45 REFAP
04/12 | 07:45 UTE
04/12 | 17:30 | Delegacia Canoas
05/12 | 07:30 TENIT
05/12 | 19:45 REFAP
08/12 | 07:45 REFAP
09/12 | 07:30 TERIG
09/12 | 19:45 REFAP
10/12 | 07:45 REFAP
11/12 | 07:30 TEDUT

PETROBRAS PRECISA

CATEGORIA ITENS

RESPEITAR OS TRABALHADORES

Relagdes sindicais

Retorno das comissoes de anistia; reunides presenciais; voto dos trabalhadores de
turno; liberagdes sindicais; negociacgéo coletiva de remuneracéo varidvel; novo PCS

A conjuntura e a postura da em-
presa estdo empurrando a categoria

Prestagéo de

Fundo garantidor contra calotes; novo modelo de contratagao; fiscalizagdo dos

para a greve. A Petrobras precisa avan-
car, respeitar os trabalhadores e a-

presentar um ACT compativel com a
riqueza que a categoria produz. “Nés
queremos avangar. Queremos um a-

cordo digno. Mas se a empresa hao
sinalizar, a categoria vai responder. A

greve é o Ultimo recurso, e estamos
caminhando para ele, porque a situa-

¢do é grave”, concluiu.
O Sindipetro-RS segue mobiliza-

servigos contratos; piso salarial; plano de saude para dependentes; diretrizes de trabalho
decente e transigdo energética justa

AMS e Petros Fim do saldo devedor; equacionamentos; retorno de beneficiarios excluidos; fundo
de sustentabilidade; plano especial para pais e méaes; melhorias no Beneficio
Farmécia

E&P e offshore Suspensédo dos desimplantes; garantia do teletrabalho no regime especial; fim da
folga suprimida; cobertura de deslocamentos; regime para descomissionamento;
técnicos de enfermagem préprios

Parada de Acordo nacional; condi¢gdes adequadas; valorizagao dos trabalhadores do turno e

manutengéo administrativo

Frequéncia Fim do saldo AF; fim do banco de horas; revisdo da HETT,; tabelas de turno; jornada
menor sem reducdo salarial; adicional de sobreaviso; abono de datas festivas

Beneficios Ampliagao do auxilio creche; beneficios educacionais com reembolso de 90%; vale -

cultura; alimentagao fora da jornada; opgéo entre VA/VR

do, fortalecendo a unidade e chaman-
do a categoria para participar massi-

SMS e combate a

Recomposicao de efetivos; fortalecimento das CIPAs; direito de recusa; combate

vamente das assembleias®

VIGILIA PELO FIM DOS PEDS

Além das assembleias, sera reto-

mado, dia 11/12, no Edisen (RJ), o a-

campamento nacional pelo fim dos
PEDs, reforgando que o plano de e-

quacionamentos € uma das maiores
injusticas enfrentadas pelos aposen-

tados e pensionistas. O Sindipetro-RS

violéncia no ao assédio; apoio a vitimas de violéncia doméstica; acessibilidade; estrutura
trabalho feminina; saide mental; vacinagao; equipes préprias de combate a incéndio
CALENDARIO DE LUTAS
Data Evento
02/12 Prazo para a Petrobrds apresentar posicionamento quanto aos eixos da campanha,
contraproposta, suspensdo dos desimplantes no E&P Offshore e demissdes no E&P
Onshore
02 a11/12 | Assembleias devem ser realizadas conforme orientagdes acima
11/12 Inicio do Acampamento pelo Fim dos PEDs Assassinos
15/12 Inicio da greve no E&P e outras unidades que conseguirem iniciar
17/12 Inicio da greve no Refino e outras unidades operacionais
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estara presente nesta luta
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g AGRO SINDICAL
ENCHENTES NO RS: SINDICATO COBRA DO
GOVERNO NEGOCIAGOES COM ATINGIDOS

O Sindipetro-RS participou, dia 28/11, de
reunido na Secretaria-Geral da Presidéncia da
Republica, realizada no Paldcio do Planalto, em
Brasilia. Representando o Sindicato, o diretor de
Aposentados, Antonio Cadore, acompanhou o
coordenador nacional do Movimento dos Atin- &
gidos por Barragens (MAB), Leonardo Maggi, e *
demais liderangas do movimento. O objetivo foi
reforcar a necessidade urgente de reabrir e ace-
lerar as negociagbes do governo federal para &
garantir atendimento adequado as familias |
impactadas pela enchente histérica de maio de |
2024 noRS.

Depois de ouvir as representagoes, o

secretario-executivo da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica, Josué Rocha,
assegurou gue o governo retomara ainda em dezembro as tratativas entre diferentes
pastas, com prioridade para politicas de moradia e alimentagao das familias
atingidas. Ele destacou a relevancia da articulagdo entre governo, movimentos
sociais e entidades representativas, enfatizando sua admiragao pelo Sindipetro-RS e
reconhecendo o papel fundamental do Sindicato na defesa dos direitos da popula-
¢ao afetada.

A enchente de maio de 2024 é considerada um dos maiores desastres da
histéria do RS, atingindo mais de 90% dos municipios, destruindo infraestrutura,
interrompendo servigos essenciais e deslocando centenas de milhares de pessoas.
Muitos seguem em situagao de extrema vulnerabilidade, sem condi¢des de retorno
para suas casas ou com perdas totais de seus bens.

MAB - Cadore também acompanhou liderangas do MAB em outra reunido com
0 secretdrio-executivo da Secretaria-Geral da Presidéncia, onde foram tratados
diversos pontos ligados a reparagao, reassentamento, entre outros.

ACAO SINDICAL
CONGRESSO INIMIGO DO POVO VOLTA A ATACAR
E A BOLA DA VEZ E O MEIO AMBIENTE

Mesmo com todos os alertas da COP30, os parlamentares de direita do
Congresso dao mais uma demonstracdo do quanto estdo distanciados dos
interesses do pais e da sociedade. Deputados e senadores derrubaram 52 dos 63
vetos do presidente Lula a Lei Geral do Licenciamento Ambiental, chamada por
especialistas e movimentos socioambientais de “PL da Devastagao”. A sessdo
recoloca em vigor dispositivos que favorecem o grande capital, flexibilizam re-
gras, enfraquecem o controle ambiental e aumentam os riscos para trabalhado-
res, comunidades e territorios tradicionais.

Com a derrubada dos vetos, voltam a valer trechos que: 1) dispensam licen-
ciamento para atividades classificadas como de “minimo impacto”, abrindo mar-
gem para abusos; 2) reduzem exigéncias de estudos prévios, incluindo EIA/RIMA;
3) ampliam I|ceng:as autodeclaratérias (LAC), sem analise técnica dos drgédos
ambientais; 4) esvaziam pareceres de Funai, Iphan, Palmares e gestores de UCs,
enfraquecendo a protecao a povos indl'genas, quilombolas e areas sensiveis; e 5)
aceleram obras de médio impacto sem garantir salvaguardas socioambientais. Na
pratica, a decisao facilita a vida de grandes empreendimentos, mas aumenta os
riscos de tragédias como Mariana, Brumadinho e as enchentes recentes.

Este é mais um movimento da direita no Congresso, que derruba medidas do
governo ora por interesse proprio, ora por vinganga mesquinha, com o objetivo de
desgastar o governo visando as eleigoes de 2026. Ja tentaram aprovar a "PEC da
bandidagem”, votaram uma PEC que facilita a vida das facgdes criminosas contra
a proposta do governo Lula de fortalecer a Policia Federal e, agora, enquanto o pais
enfrenta eventos climaticos extremos, desigualdade e crises humanitdrias, voltam
a agir para atender aos interesses do agronegocio, do mercado e de grupos re-
gionais poderosos. BASTA DE POLITICOS QUE VOTAM CONTRA O POVO!

g NOTAS|

TERRAGO PETROBRAS

Foi inaugurado dia 25/11 o Terrago
Petrobras, no 7° andar da Casa de
Cultura Mario Quintana (CCMQ), em
Porto Alegre. O espago conta com um
jardim sensorial, que estimula os cinco
sentidos por meio de cores, aromas,
texturas, sons e sabores, valorizando a
arquitetura do prédio historico e
oferecendo uma vista privilegiada para
o Guaiba e o centro da cidade. O novo
terraco integra o patrocinio da
Petrobras a CCMQ, por meio do
Programa Petrobras Cultural,
reafirmando o compromisso com a
cultura e a ocupacao dos espacgos
publicos. O local pode ser visitado de
terca a domingo, das 10h as 20h.

PETROLEIROS PELA VIDA

O Sindipetro-RS reforga que segue
ativa a campanha Petroleiros pela
Vida. A iniciativa busca apoiar familias
em situagao de vulnerabilidade neste
final de ano. O Sindicato reforga a
importancia da participagao de todos
e todas. As doagdes sao essenciais
para garantir alimentagdo e um pouco
de alento a quem mais precisa. Para
participar é sé acessar o QRCode.

CENSURA
A Justica Federal rejeitou a agao
movida pelo presidente da Camara
dos Deputados, Hugo Motta
(Republicanos-PB), contra o Sintef-PB
para tentar censurar uma campanha
legitima do sindicato, que espalhou
outdoors na cidade criticando os
parlamentares que apoiaram a PEC da
Blindagem. Na decisao o Juiz entende
que “nao houve difamacgao, apenas
critica politica, direito essencial em
uma democracia”. O magistrado
ressaltou que agentes publicos estao
sujeitos a pressao, contestacao, satira
e exposigao publica, e que
manifestagbes desse tipo sdo
democraticamente legitimas, desde
que nao envolvam informacgdes falsas
e que a “tentativa de intimidar
sindicatos e silenciar a critica social
ndo tem espago no Estado
Democratico de Direito”.

- e

g SERVICOS

PLANTOES JURIDICO E DE ASSISTENTE SOCIAL

ESCRITORIO COSTA ADVOGADOS (Direito Civil e Tributario) - Dr. Liicio Costa e Dra. Graciele Santiago Gongalves - Deve ser

enviado um e-mail para atendimento@costaeadvogados.adv.br

ESCRITORIO DIREITO SOCIAL (Direito Trabalhista e Previdenciario) - Dr. Abrio Blumberg e Caroline Anversa - Agendamento

através do WhatsApp (51) 992.921.642.

ASSISTENTE SOCIAL - Jaqueline da Costa - Atendimento pode ser agendado pelo WhatsApp da Secretaria (51) 998.943.814.
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