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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO SOBHE JOHNADA E REGIMES I?E
TRABALHO NA PARADA DE MANUTENCAO 2020 DA REFAP : f'\.;' -

Companhia. ALordante $ A N ; i
Paraien Brasileiro SIA— Petrobras :,omedade de er‘onomn mmta por melo da R

finaria Alberto Pasqualini — REFAP localizada na Av. Getdlio Vargas 11 001 dorihy

5 adeira, Canoas/RS; reprasertada pela Cﬂrente -de Recursos. Humanos =
Reqional Sul, Kelly Bedin Franga e pe!o uerente de G)peracoes Pauio Adr;ano R
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Entidade Acordante iyl :
Sindicato dos Retroleiros do Rio. Grande do Su| SINDIPETRO/RS SItuado na:

Rua Lima e Silva, "818, Por‘to Alegre/RS;. representado por seu Presxdente
Fernando Maia da CostaeDlreloraDary Beck Fl|h0 »‘;f;‘-," R T

nsoi'cag}ao das Leis do Trabalho (CLﬂ que 3 ]orn j'das e reglm de b
empregados enga;ados na: parada de manutengad e 2020 observaraoias -

gur‘.tes dISpOSIQOGS : STy

ff fLO ped

96“2/9020 podenoo ser’
SNDIP“’RO’RS o o

“A _orhadz da 1'aaalho em. reglme de T]R do mpregad
parada de manutencio 2020 da:REFAP. (Unldades de: processo };
U311, U-704, U:707'e U- 710) ocorreré da: segumte forma
. Paragrafo pnmelro Penodoside Ilberagad manutengao e partida. das’
unidades - Para os. empregados de. TIR que trabalharao na: parada
manutengio 2020 da REFAP havera'3 (trés) turnos fixas com Jornada de 8i{oito):
| horas cada; conforme: esca!as estabelemdas pela’ HEFAP com a posmbllldade
‘de prorrogagao por até 2 (duas) horas exlrds 5e. necessano observados ToJ AT ARG
cbdigo de tratamento de frequiéncia 2040 (credllo de banco de horas) nost termos\
da clausula 11”do ACT 2020/2022 | S EAY : TRER S

Paragrafo segundo Manutengao do, reglme de\trabalho 3 if' _
<0 regime .de TIR dos. empregados que trabalharao na parada de manutenga:_

: _‘-2020 da REFAP nao sera alterado,

Digitalizado com CamScanner
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fsfolga i

‘ tiParégrafo tercelfo Da Proporcmnahdade

. _As ;ornadas de: trabalho g'as Iolgas respeltarao a Pfoporgao de 3x2 (tre JOI;h‘ad.aé : ) 5
~-- de trabalho, x 2 dias: de folga),, sem .que as; folgas precnsem ser: concedldae
" ‘,";‘llnednatan1ente apo-;a trés) Jornada d(, lrabd“]o _j{'lf; R0 Rty R o RO 1
‘Clausula 32 Da Jornnda de Trabalho para 0, Reglme Admlmstratwo N f-j;:‘_- RSN s

P'"" 08’ Gmplegados do reg|me admlnlstratlvo QUe trabalhardo- na .parada de SR LS R

manutengao 2020 da,REFAP ajo rmda de trabalho dldl’la serd de 8 horas comx__-; (S f:i‘,-»' N
- a possibilidade de prorrogacdo por até 2 (duas) horas ‘extras, .se necessano,_-; Y At
|gualmente obqervadoq ‘0 codigo-de tratamento de frequenma 2040 (crérdnto dP e BRI
bamo dL horaq) nos termos da clausula 11n do ACT 2020/2022 Figts, o, phlv R L S
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Clausula 4“ Dos Perlodos de Descanso s s B
Serao asseguradas aos empregados refendos nas oiéusulas 2“ z

6rgaos de mspegao efflscalnzagao das relagoes de

1)».,: "

“UAs_partes deciarém' que |

.')-CIausuIa.;Ga. \ HrK St ' e
,wp_,_esente acordo oletlvo contem as cléusulas
normatlvas apllcave]s, excluswamente aos empregados em reglme de TfF’. e

RSN G

Dlgltallzado com CamScanner
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Presidente SINDIPETRO/HS

Diretor SINDIPETRO/RS
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