w PETROBRAS

CARTA COMPROMISSO

Conforme entendimentos mantidos em mesa de negociacao entre Petrobras, FUP e
Sindicatos, encaminhamos abaixo compromissos que visam o encerramento das negociacoes
e a celebracao do Acordo Coletivo de Trabalho 2020-2022:

1) Grupo de Trabalho para Teletrabalho

A Companhia, em conjunto com a FUP e as Entidades Sindicais estabelecera Grupo de
Trabalho paritario, com reunides periddicas, para acompanhamento do modelo de
trabalho a distancia, teletrabalho, na Petrobras.

2) Reunides sobre Hora Extra Troca de Turno
A Companhia, logo apds o fechamento do ACT 2020-2022, compromete-se a retomar
com a FUP e as Entidades Sindicais as discussoes referentes a Hora Extra Troca de Turno.

3) Desconto da AMS em folha para participantes do PP2
A Companhia se compromete a envidar esforcos junto a Petros para que o desconto dos

beneficiarios da AMS que recebem suplementacao do Plano Petros Il ocorra em folha de
pagamento.

Rio de Janeiro, 25 de agosto de 2020

Atenciosamente,

Fabricio Pereira Gomes
Gerente de Relagoes Sindicais
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