FUP

Campanha de renovacao do
ACT 2015/17 dos Petroleiros

Rio de Janeiro, 21 de setembro de 2017



Resultado das Atividades Correntes da Petrobras

EBITDA Ajustado — Petrobras — por trimestre (em USS bilhées)
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Evolucao do
EBITDA mostra
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EBITDA = lucro antes dos juros, impostos,
o > o 2 | 10
Fonte: Petrobras, varios anos
Elaboragdo: SS DIEESE/FUP



Evolucao do Numero de Trabalhadores da Petrobras

Numero de trabalhadores do Sistema Petrobras - 1958 a jun 2017
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Fonte: Petrobras, varios anos
Elaboragdo: SS DIEESE/FUP
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Reduc¢ao do Numero de Trabalhadores Terceirizados

Numero de trabalhadores terceirizados no Sistema Petrobras - 2000 a 2016
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Fonte: Petrobras, varios anos
Elaboragdo: SS DIEESE/FUP
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Os PIDV’s na Petrobras

Numero de saidas nos PIDV’s 2014 e 2016 na Petrobras, apenas Holding - 2014

a junho de 2017, em % -
Total de 15.750 saidas de

jan 2014 a jun 2017.

15.750

Soma

3.577

2017 (junho) O indice de rotatividade

da empresa esta

6.284 crescendo.
2016
5015 1.609 indice de Rotatividade %
2016 (&665
2015 1,96
2013 2,43
0 2.000 4.000 6.000 8.000 10.000 12.000 14.000 16.000

5] 10

Rotatividade = fluxo de entrada e saidas de

Fonte: Petrobras, Relatério de Sustentabilidade, 2016
trabalhadores




Mudanca de Perfil dos Trabalhadores na Petrobras — por regiao

Numero de trabalhadores do Sistema Petrobras, por Regido - 2015 e 2016

Por regiao 2015 2016 Variacao
Controladora 56.874 51.255 -9,9%
Sudeste 40.326 36.883 -8,5%
Sul 2.740 2.529 -7,7%
Nordeste 12.344 10.565 -14,4%
Norte 1.214 1.078 -11,2%
Centro-Oeste 250 200 -20,0%
Controladas 14.740 13.936 -5,5%
Sudeste 9.396 8.760 -6,8%
Sul 1.816 1.826 0,6%
Nordeste 2.267 2.242 -1,1%
Norte 655 527 -19,5%
Centro-Oeste 606 581 -4 1%
Controladas Exterior 6.856 3.638
Total Sistema 78.470 68.829 -12,3%

Fonte: Petrobras, Relatério de Sustentabilidade, 2016

Queda em todas as
regides e acima da média

no Nordeste, Norte e
Centro-Oeste

Forte queda no exterior

Em junho de 2017 chega
a 63.152 trabalhadores no
Sistema (-8,2%)
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Mudanc¢a de Perfil dos Trabalhadores na Petrobras — Tempo e nivel

Tempo de Trabalho na Petrobras, apenas Holding - 2012 a 2016, em %
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Fonte: Petrobras, Relatério de Sustentabilidade, 2016



Despesas com salarios e pessoal na Petrobras

Total de Despesas com Salarios e Gastos com pessoal — Sistema Petrobras - 2014 a
2016, em RS Milhdes

Montante de gastos com
salarios cai 2,54% entre

34.477 jan/2014 e dez/2016
40.000
30.000 17.658
50,000 Montante de Gastos com pessoal
' cai 10%, retirando gastos com PIDV
10.000 Gasto com pessoal — RS 7 bilhdes (2014, 2015 e 2016)
Sal4rios e reajustes conquistados (30,5%)
0
jan/14 dez/16 dez/2016
(deflacionado)
Reajustes conquistados no
Gasto com pessoal = salario, PLR, Vantagens periodo =9,71%, 9,53% e 8,57%
(PIDV), Petros, Plano de Saude, FGTS

Fonte: Petrobras, varios anos 8 I 10
Elaboragdo: SS DIEESE/FUP



Inflagcao e beneficios

indice de inflagdo acumulada em 12 meses, data base setembro — 2006 a 2017
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Fonte: DIEESE e IBGE

Elaboragao: SS DIEESE/FUP
Outros indices para setembro de 2017:
e Salario Minimo Necessario — R$3.744,83;

* Alimentacao fora do domicilio ICV — 4,35%;
* Educagao ICV - 7,36%. 9] 10




Produtividade dos Trabalhadores do Sistema Petrobras

Variagao dos indicadores de produtividade dos trabalhadores do Sistema
Petrobras, - 2015 e 2016

Variagao
Indicad 2016 2015
ndicadores 2016/2015
Prc?dugao delz petrdleo, LGN e gds natural no Brasil 5 629 5 597 101
(mil boed/dia)
Carga processada no pais (mil barris/dia) 1.819 1.976 0,92
Vqum,e mowmt?ntado frqta de navios da Transpetro 28.700|  66.300 119
- petréleo e derivados (mil toneladas)
Geragdo de energia elétrica (MW médio) 2.252 4.646 0,48
Vqu,rr.1e de,vendas no m.ercad.o mjcerno - derivados + 5 509 5789 0,90
alcodis + gas natural (mil barris/dia)
Numero de trabalhadores (em dezembro) 68.829 78.470 0,88

Produtividade média entre

2015 e 2016 é de 2,7%

Fonte: Petrobras, varias fontes
Elaboragdo: SS DIEESE/FUP

Variagao
Produtividade (produgao/trabalhador 2016 2015
utividade (produgzo/ ) 2016/2015
Producdo de petrdleo, LGN e gas natural no Brasil (boed/dia)
38,20 33,10 1,15
Carga fresca processada no pais (barris/dia) 26,42 25,18 1,05
Volume movimentado frota de navios da Transpetro -
petréleo e derivados (toneladas) 114341 844,91 1,35
Geragdo de energia elétrica (MW médio) 0,03 0,06 0,55
Volume de vendas no mercado interno - derivados + alcodis
+ gdas natural (barris/dia) 36,45 35,54 103
Produtividade média acumulada 1,0270
10 | 10



