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VEM AÍ A  DO SINDICATO36ª CARAVANA
Será , no Sindicato dos Professores dia 23 de abril, às 17h, em São Leopoldo

do RS/Regional São Leopoldo (Rua São Joaquim, 792/204 – Centro). 
AGENDE-SE E PARTICIPE! Serão tratados temas como as mudanças de 

operadora do benefício-farmácia, o Acordo do pagamento dos níveis e o 
momento vivido pela Petrobrás.

O SINDIPETRO-RS participou, dia 
31 de março, em Brasília, da reunião 
da FUP com o Ministro do Trabalho, 
Manoel Dias. O encontro  foi 
solicitado por causa do acidente com 
o navio-plataforma da BW Offshore 
que vitimou nove trabalhadores. O 
primeiro ponto tratado foi a 
retomada de fiscalizações das 
unidades da Petrobrás. O ministro 
concordou com essa necessidade e já 
deixou marcado uma reunião de 
grupo de trabalho com a intenção de 
definir a agenda de fiscalização.

O segundo tema tratado foi a 
criação da NR das plataformas. Este 
é um assunto que está parado e 

PETROLEIROS REÚNEM 
COM MINISTRO DO TRABALHO

precisa ter andamento urgente. A 
informação do ministro foi que o 
auditor responsável do MTE estava 
doente, mas já havia retomado o 
trabalho. Ficou definido que em abril 
deve acontecer a primeira reunião 
para dar continuidade o processo.

Por fim foi solicitado ao MTE que 
intermediasse reunião junto a 
Petrobrás. Na pauta a justificativa 
sobre o efetivo conforme determina 
a NR 20, que até hoje a empresa não 
apresentou apesar das cobranças do 
Sindicato e da Federação. O ministro 
se prontificou a fazer uma reunião 
tripartite, ficando na pendência 
apenas de agenda.

GRAVAÇÃO DE 

CONVERSA VIA 

RÁDIO

O SINDIPETRO-RS já solicitou à 

gerência da REFAP reunião para 

tratar da nova sistemática, que 

solicita autorização com assinatura 

dos trabalhadores para gravar as 

conversas via rádio durante o 

horário de trabalho.

Até que a empresa esclareça 

exatamente para que necessita 

estas autorizações, o Sindicato 

orienta os trabalhadores a não 

assinarem documento algum. 

Na reunião com a gerência 

questionaremos a finalidade desta 

autorização, bem como já estamos 

verificando a legalidade desta 

iniciativa.
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contendo benzeno, que é feito em 
Santa Catarina pela empresa San-
thiner. 

Neste aspecto existem incer-
tezas quanto ao tratamento e des-
tino final dado pela empresa.

O SINDIPETRO-RS 
participou, dia 26, na sede 
do Sindipolo, da primeira 
reunião do ano da Comis-
são Estadual do Benzeno 
(CEBz/RS). 

No encontro, a Petro-
brás apresentou as pen-
dências das recomenda-
ções deixadas pela Comis-
são Nacional, quando de 
sua visita no ano de 2007 
que até então estavam 
sendo implementadas. 

Já a Braskem-Unib/RS apresen-
tou o andamento do projeto de 
instalação de tratamento de vapores 
do Terminal de Rio Grande, além das 
informações referentes ao transporte 
para tratamento de resíduos 

REUNIÃO DA COMISSÃO ESTADUAL DO BENZENO
DELIBERAÇÕES

Foi definida a cria-
ção de um Grupo de 
Trabalho, que vai tratar 
do treinamento para as 
contratadas das empre-
sas cadastradas no 
Minis-tério do Trabalho 
e Emprego (MTE) com 
enfoque na Portaria 776 
do Ministério da Saúde, 
que trata da vigilância à 
saúde dos trabalha-

dores expostos ao Benzeno e 
tratada, ainda, a publicação, pela 
Superintendência do Trabalho do 
RS, do Regimento Interno da 
Comissão que já está aprovado.

 

Mês  Local  Dias/Turno  Dias/Turno

Abril

 

Sede POA
 

2ª Feira –
 

Tarde
 

4ª Feira - Manhã

Dias 06, 13 e 27

 
Dias 08, 15, 22 e 29

Canoas

 

3ª Feira –

 

Tarde

   
Dias 07 e 30

Litoral Norte Dia 28

IMPOSTO DE RENDA
Faltam poucos dias para encerrar o prazo da entrega do 

Imposto de Renda 2015. Assim, quem quiser utilizar os 

serviços do contador do Sindicato, ainda dá tempo. No 

calendário abaixo estão informados os dias e horários do 

atendimento na sede do Sindicato e nas delegacias. 

Reiteramos que o serviço está disponível somente para os 

sindicalizados e tem um custo de R$ 80,00.

COM PESAR...
O SINDIPETRO-RS, com muito pesar, informa que os 

companheiros aposentados Ângelo Maurício Camargo dos 

Santos e Dariolni Martins da Rosa não estão mais entre nós. Eles 

faleceram nos dias 26 e 27 de março, respectivamente.

Ângelo estava na Petrobrás desde 1974 onde entrou como 

técnico administrativo do SEARM e se aposentou em 1997. 

Dariolni foi admitido na Petrobrás em 1973, como Técnico de 

Operação no setor de Utilidades e se aposentou em 1993.

O Sindicato reitera os pêsames aos familiares e amigos.

AÇÃO DE 
RESPONSABILIDADE 

CIVIL
A FUP e seus sindicatos 

ingressaram com uma 
Ação de Responsabilida-

de Civil contra o ex-
diretor de Abastecimento da 
Petrobras, Paulo Roberto 
Costa, e o ex-gerente de 
Serviços, Pedro Barusco, por 
Danos Morais Coletivos cau-
sados aos trabalhadores e 
trabalhadoras. 

A Ação, que corre na 1ª 
Vara Cível do Tribunal de 
Justiça do Estado do Rio de 
Janeiro, visa responsabilizar 
os ex-gestores por danos 
causados às "honras pes-
soais" e ao "coletivo espírito 
de corpo" aos milhares de 
trabalhadores da ativa e 
aposentados que ajudam a 
construir a empresa.

GOTA A GOTA
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No dia 26 de março a Petrobrás 
divulgou de forma atropelada a 
mudança da empresa operadora do 
Benefício Farmácia. Desde então se 
criou uma confusão no atendimento 
do benefício, gerando dúvidas e 
preocupações na categoria. Por 
causa disso a FUP e seu sindicatos 
agendaram uma reunião de urgência 
com o RH da empresa no dia 1º de 
abril  Essa mudança foi feita sem 
uma transição preparatória. 

Participaram da reunião repre-
sentantes da gerência de RH da 
Petrobrás e da Global Saúde, a nova 
operadora do Benefício. Questio-
nada sobre os problemas pela FUP, a 
Global Saúde informou que o 
contrato assinado com a Petrobrás 
previa que a transição com a E-
Pharma seria feita em 60 dias, mas 
esse prazo não foi cumprido porque 
a antiga operadora se retirou de 
imediato. Outro problema é a grande 
demanda resultante do processo de 
transição, o que chegou a levar a 
página da operadora na internet a 
receber 40 mil acessos simultâneos, 
travando o sistema. A Global Saúde 
também informou que irá readequar 
a sua rede de credenciados para 
atender a demanda dos bene-
ficiários, principalmente nas cidades 
situadas fora das regiões metro-
politanas. Já a Petrobrás esclareceu 
que a retirada da E-Pharma se deu 
em função de falta de verba para 
prorrogar o contrato. 

A Global também informou está 
modificando e ampliando seu 
sistema de informática, e que está 
aberta para readequar sua rede de 
farmácias conveniadas. Tanto a 
Global, quanto a Petrobrás reite-
raram a necessidade do recadas-
tramento para combater possíveis 
fraudes e adequar o atendimento. 

Os representantes sindicais 
foram enfáticos em cobrar que as 
falhas de gestão não podem 
prejudicar a categoria, exigindo uma 

BENEFÍCIO FARMÁCIA: MUDANÇAS 
GERAM MUITAS DÚVIDAS

O QUE MUDOU?
O Benefício Farmácia tem uma nova empresa operadora, a 

Global Saúde, com um contrato de 3 anos. Essa nova empresa 
emitirá uma carteirinha para ter acesso ao benefício. Essa 
carteira será obrigatória após o dia 31 de maio, até lá devemos 
usar a carteira da AMS como é hoje. 

Para receber a nova carteira é necessário se recadastrar no 
site (www.portaldobeneficiario.globalsaude.com.br) ou pelo 
telefone (0800-2872267-Opção 5). Após os problemas o site 
passa por reformulação, mas assim que possível faça o 
recadastramento, pois mais rápido terá a nova carteira.

Mudaram as farmácias conveniadas. A nova lista está no 
portal da AMS(https://ams.petrobras.com.br). Caso em seu 
município não haja farmácia e tenha necessidade de 
medicamentos de uso contínuo, use o sistema delivery. A 
inscrição também é através do portal da AMS. 

Onde buscar ajuda/esclarecimentos?
 Na operadora, pela Central de atendimento 0800 287 

2267. Você também pode ligar para o Sindicato (51 – 3226.2535) 
para pedir auxílio em alguma dúvida.

rápida solução dos problemas.
Uma nova reunião ocorrerá em 

30 dias para avaliar a transição da 
gestão do BF.
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Nesta semana, na terça, dia 7, o 
Congresso poderá votar o PL 4330, do 
deputado Sandro Mabel, que prevê a 
possibilidade de terceirização de todos os 
setores das empresas, com forte pressão 
dos empresários para sua aprovação. E 
não é por menos. O PL, conhecido pelos 
trabalhadores como “o PL do trabalho 
escravo”, reduz salários, impacta em 
horas extras, fragiliza a organização dos 
trabalhadores e seus sindicatos e 
desmonta uma série de conquistas 
garantidas com muitas lutas na CLT.

Em todos os setores – incluindo o 
Judiciário – vozes têm se levantado, 
mostrando os prejuízos desta proposta 
para os trabalhadores. É o maior ataque 
já tentado aos direitos da classe 
trabalhadora e levará ao retrocesso não 
só em direitos, mas também precarizará 
ainda mais as condições de trabalho. A 
terceirização traz benefícios apenas para 
empresários, que poderão cortar custos 
pagando salários mais baixos.

POR QUE SER CONTRA O PL 4330

VOCÊ SABIA QUE OS 
TRABALHADORES TERCEIRIZADOS:
Permanecem 3,1 anos a menos no emprego do que o trabalhador 

contratado diretamente?

Têm uma jornada média semanal superior em três horas aos 
trabalhadores contratados diretamente?

Recebem salários em média 25% inferiores, sem benefícios?

No caso dos bancos, a diferença salarial alcança 75% em relação aos 
lotéricos?

Correspondem a 80% das vítimas de acidentes fatais de trabalho?

São os que mais padecem de falta de treinamento e os que recebem 
menor investimento em qualificação?

São as maiores vítimas de inadimplência patronal?

Têm as maiores taxas de ausência de recolhimento do FGTS e 
contribuições ao INSS?

É esse o quadro que queremos para todos os trabalhadores?

APROVAR O PL 4330/2004 É CRIME 
CONTRA A CLASSE TRABALHADORA!

Fonte: DIEESE e Contraf.

PLANTÕES DAS ASSESSORIAS

ASSESSORIA JURÍDICA
Escritório Direito Social – Direito Trabalhista e 
Previdenciário
Sede/POA - todas as 5ª feiras, das 15h30 às 18h
Costa & Advogados Associados – Direito Cível e 
Tributário

Sede/POA - todas as 6ª feiras, das 14h às 16h. 

SERVIÇO SOCIAL
Assistente Social Marilene da Silva João
Na Sede/POA, todas às terças-feiras pela manhã, 
no horário das 8h30 às 12h e às quartas-feiras à 
tarde, das 14h às 17h30min.


