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PROTEGENDO, MAS
oS TRABHAmo’hEs
DA REFAP
NAO POBEM'

O descaso e a lrresponsabllldade da gestio da

‘Petrobras no trato com a questao do coronavirus

(Covid-19), esta colocando em risco a vida dos .
trabalhadores e de seus familiares.
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SINDICATO ALTERA ATENDIMENTO

EM FUNCAO DO CORONAVIRUS

Desde o dia 19 ultimo, o atendimento externo aos associados
na sede e Delegacias do SINDIPETRO-RS esta suspenso. A medi-
da foi uma decisdo tomada a partir das recomendacdes das au-
toridades publicas de saude, segundo as quais o principal meio de
diminuir o contagio do novo coronavirus (Covid- 19) é evitar aglo-
meracdes e contatos.

A situacdo serd avaliada conforme for se desenrolando a
pandemia de coronavirus.

LIVE’S VIA FACEBOOK

O atendimento ao traba-
Ihador, bem como as informa-
cdes para a categoria, estao
sendo feitas de forma remota,
por telefone, através de whats
app eredes sociais.

O informativo PAPO DIRE-
TO, por exemplo, serd enviado por email e estara disponivel no site
e redes sociais da entidade. Além disso, aumentamos a frequéncia
de LIVE’s via facebook, passando informacdes para os
trabalhadores, momento que também é possivel a categoria fazer
perguntas ao dirigente que estd ao vivo.

Reiteramos que estas sdo acdes necessdrias neste momento,
onde o que seimpde é preservar a vida.

PLANTAO PARA DECLARACAO
DO IMPOSTO DE RENDA

O atendimento para a de-
claracdo do Imposto de Renda
nas dependéncias do SINDIPE-
TRO-RS continua. Mas deve :
haver atencao redobrada para () ’.e; J
a neceSSidade dO AGEN- EN AR;O DOI;V;OSTO 62RENA2020
DAMENTO de horériopelo gr=™"5car  TURNO oA

Whatsapp (51) 98413.1112. Porto Alegre Manh3

Pedimos que sé va até o 8 Tarde 24,25e31
local do plantdo no horario | =2 canoas Manh3 24
agendado, evitando aglo- |t Tarde 26
meramento de pessoas em | > | Osério Manh3
espera. Tarde~ 27

A assessoria do conta- SEICEE SEE ML N

. R Tarde 6,7,14,15, 22,
dor Ivan Bernardes vai até | = 23,28 e 29
o dia 29 de abril. O valor é ™2 canoas Manh3 14,15, 22,
de R$ 150,00. Para situa- [z 23e29
cdes especiais, o preco sera < Tarde
ajustado entre as partes. Osério Manha
Tarde 24

Q

ELEICAO SINDIPETRO-R

SUSPENSO PROCESSO

ELEITORAL

A Comissao Eleitoral 2020 do
SINDIPETRO-RS suspendeu o
processo eleitoral da entidade,
previsto para o proximo més
de abril. Em reunido realizada
nas dependéncias do
Sindicato, no dia 18 de marco,
a Comissao entendeu que isso
seria necessario, devido a
proliferacdo do Coronavirus
(COVID-19) e o decreto de
calamidade publica proposto
pelos governos Federal e
Estadual, recomendando
evitar o aglomeramento de
pessoas. Recomendou,
também, em vista da situacéao,
foi a prorrogacao do mandato
da atual diretoria do Sindica-
to. A ata da reunido pode ser
conferida no site da entidade.

SAUDE |
STRESS E

IMUNIDADE

Diversos estudos relatam
uma estreita relacdo entre
estresse e baixa da imunidade.
O sistema imunoldgico é o
principal mecanismo de defe-
sa do corpo. Especialistas
confirmam que o stress pode
suprimir as suas funcgodes,
deixando-nos mais suscetiveis
a contrair doencas. Problemas
de garganta, tensdo muscular,
inflamacoes e infeccdes sdo al-
gumas consequéncias.

A longo prazo, esta situa-
cao pode trazer complicacdes
mais graves para a saude,
como o aparecimento de
doencas cardiovasculares ou o
comprometimento da funcao
de outros érgaos.

O stress e a ansiedade
podem ser definidos como um
desgaste geral do organismo,
causado pelas alteracdes
psicofisioldgicas que ocorrem
qguando somos “obrigados” a
estar perante situacdes dificeis.
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CORONAVIRUS: O MUNDO ESTA SE PROTEGENDO
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ST MEDIDAS [DH
PROTECAO AOS TRABALHADORES

s atitudes da gestao
da Petrobras em
relacdo a pandemia do

coronavirus (Covid-19), esta
deixando os trabalhadores
indignados. A situagcado é tjo
grave que em todas as Lives
da semana, forma como o
SINDIPETRO-RS tem levado
informacgoes aos trabalhado-
res, os dirigentes trataram a
questao. E o problema nao se
limita ao RS.

Para resolver esta questao, o
SINDIPETRO-RS enviou, dia 16
de marco, oficio ao RH da
empresa, cobrando medidas
preventivas ao coronavirus
(Covid-19). A iniciativa foi uma
resposta a preocupacao coloca-
da pelos trabalhadores em
relacdo a pandemia.

No documento, o Sindicato
afirma que as medidas anuncia-
das pela REFAP, até aquela data,
ndo eram claras quanto a prote-
cao dos trabalhadores, especial-
mente os de turno, inspecdo e
manutencgao.

Também solicitou a suspen-
sdo do uso dos taxis aéreos da
empresa Cootaero; cobrou
acdes em relacdo a extensao das
jornadas depois das dobras, o
gue tem causado muito estresse
aos trabalhadores, entre outras
questodes.

Para os trabalhadores, as me-
didas da Refap aumentam o ris-
co de contagio entre os petrolei-
ros e seus familiares, bem como
comprometem a seguranca.

PARADA DE MANUTENCAO

A entidade demonstrou pre-
ocupacao com a parada de
manutencdo, programada para
abril. Uma das questdes esta
relacionada com o volume de
trabalhadores que aumenta
muito nestes periodos, com alto
risco de contaminacéo.

OUTROS PROBLEMAS

Foram ainda relatados pro-
blemas em relacdo a situacdes
de materiais de higiene, compar-
tilhamento de equipamentos,

lotacdo dos refeitdrios e copas,
transporte em oOnibus e vans e,
também, quanto aos terceiriza-
dos e como as contratadas
estao tratando a situacao.

Na sexta-feira, 20, o SINDI-
PETRO-RS teve outra reuniao
com a gestdo da Refap. O
encontro aconteceu depois de
uma manifestacdo em frente
a refinaria, quando os traba-
lhadores do turno nado entra-
ram e uma Comissdo do Sin-
dicato se reuniu com represen-
tantes da empresa.

De imediato os dirigentes
colocaram a necessidade de
cancelar a implantacao do turno
de 4 x 12, o que foi aceito pela
empresa. Em seguida foram
abordadas outras questdes para
garantir ao maximo a seguranca
e a saude dos trabalhadores.

O Sindicato solicitou que
seja tirado o maximo de pessoas
de dentro da Refinaria, coloca-
das em home office ou em
guarentena. Que fiquem no local
apenas os trabalhadores essen-
ciais para a continuidade opera-
cional, como turno e manuten-
¢cao e pessoal de apoio (higiene,
limpeza).

Segundo a dirigente Miriam
Cabreira, a Refap esta reduzindo
as equipes paulatinamente,
gquando deveria fazer isso
rapidamente. “No nosso enten-
dimento, hd que se avaliar os
servicos criticos e so entao
chamar as equipes especificas.
Mas o que vimos foi até corte de
grama e pintura de linhas,
situacdes que poderiam tranqui-
lamente serem
realizadas em
outros momen-
tos”, ponderou.

PEQUENO PAIS

Miriam lem-
brou que a Re-
fap se comporta
como se fosse
um pegqueno
pais, onde che-
gam e saem Vva-
rias pessoas da
regiao metropo-
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litana, interagindo com os tra-
balhadores. “Neste momento, é
preciso interromper este convi-
vio social”, acrescentou.

O Sindicato também reite-
rou que se, para a empresa, &
importante manter a refinaria
funcionando, é ainda mais
necessario proteger os trabalha-
dores que ficam em turno,
exatamente para garantir esta
operacao.

POSICAO DA EMPRESA

A posicdo da empresa foi de
que, nesta semana, a manuten-
cdo ja estara drasticamente
reduzida. Segundo os gestores,
50% dos terceirizados ndo es-
tardo na refinaria e a equipe pro-
pria sera de dois regimes de tur-
no de 12 horas, mantendo 5 gru-
pos de operacao.

O Sindicato ainda colocou
gue é necessario que os traba-
Ihos em turno sejam feitos por
pessoas com condi¢cdes de
operar as unidades, como
supervisores, coordenadores,
pessoal do planejamento de
parada, do GPI, entre outros,
para reduzir ao maximo as horas
extras. “As pessoas que traba-
lham tém que descansar, uma
condicdo necessaria a salde e a
imunidade, para enfrentar este
momento”, alertou Miriam.

O Sindicato continua acom-
panhando a situacdo para ava-
liar os encaminhamentos e, se
necessario, tomar novas provi-
déncias para garantir a saude
dos trabalhadores.
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DIA INTERNACIONAL DA MULHER
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Toda a mulher tem di-
reito a maternidade. Vocé £ @
pode ser mae aos 20, aos
30, aos 40. Pode decidir
ter um filho, ou mais de um
e pode optar por nao ter filhos. O importante é que se
entenda que o trabalho e a maternidade ndo sdo questdes
distintas e, na sociedade atual, onde a maioria dos lares é
administrado, gerido e chefiado por mulheres, o respeito ao
trabalho da mulher é essencial.

A empresa, quando viabiliza um ambiente adequado de
trabalho ndo sé cumpre a lei, mas colabora com o
desenvolvimento adequado da gestacdo e com a saude da
gestante e da crianca. Ndo sao raros os relatos de assédio
moral e rigor excessivo as empregadas gestantes, o que
afetam sobremaneira a saude da trabalhadora de modo geral.
Nestas ocasides, é necessario conversarmos e ponderarmos
se aempresaouageréncia estd atenta e tratando de maneira
nao discriminatdria suas funcionarias gestantes e lactantes.

A protecdo a maternidade também deve ser considerada
como protecdo a crianca, salvaguardando direitos sociais da
mulher trabalhadora e o direito a um desenvolvimento
saudavel dacriancae nascituro.

Texto: Caroline Ferreira Anversa - Advogada do Escritdrio
Direito Social

.

ALERTA DA ONU

A ONU MULHERES estd
alertando para o risco de au-
mento da violéncia doméstica
com o isolamento pelo coro-
navirus (Covid-19). "As so-
breviventes da violéncia po-
dem enfrentar obstaculos adi-
cionais para fugir de situacdes
violentas ou acessar ordens de
protecdo que salvam vidas
e/ou servicos essenciais de-

COMPROMISSO COM O
DIREITO E A SAUDE
Em face da pandemia do coronavirus a
equipe do Costa & Advogados passard a
trabalhar 100% home office.

Atenderemos através de telefone, e-mail,
‘WhatsAppesite.

Seguimos juntos cuidando de seus interesses
e preservando a saude da nossa equipe, seus
familiareseda comunidade.

{9 (51) 99630-6203
k= atendimento@costaadvogados.adv.br
& https://costaadvogados.adv.br/consulta-virtual/

gogugﬁlﬁa‘gg vido a fatores como restricdes
ao movimento em quaren-
4 SERVICOS tena".
SERVICO ATENDIMENTO DIA/HORARIO/LOCAL

Atendimento as quintas-feiras, das 15h30
as 18h, na sede do Sindicato. PLANTOES:
31/03 em Canoas e 07/04 em Osodrio.

Escritdrio Direito
Social
ATENDIMENTO

Atendimento na 12 e 32 semana do més, as
sextas-feiras, na sede do Sindicato, das 14h
as 16h e na 22 e 42 semana do més, as
quintas-feiras, na Delegacia de Canoas, das
10h as 12h

JURIDICO
Escritério Costa &
Advogados

Atende as segundas-feiras pela manha e 42

SERVICO SOCIAL feiras a tarde

Assistente Social

Feira da As quartas-feiras, das 10h30 as 18h, na
PARCERIAS Agricultura sede do Sindicato, em POA
Camponesa
CONTATO WhatsApp Receba informagdes adicionando o telefone

(51) 99677.8648 ao seu celular
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= NOTAS|

->UM MILITAR NA ANP

O governo Bolsonaro nome-
ou um militar para chefiar a
Agéncia Nacional do
Petréleo, Gas Natural e
Biocombustiveis (ANP).
Rodolfo Henrique de Saboia
vai substituir o engenheiro
Décio Oddone. A ANP é
responsavel pela regulacao
dos setores de petrdleo e
combustiveis do pais, defi-
nindo regras e fiscalizando
desde a exploracao até os
postos de combustiveis.

->E PODE ISTO?

Apesar da tragédia que se
anuncia, Bolsonaro e Paulo
Guedes, insistem em manter
a emenda que congela os
gastos publicos (EC 95),
retirar mais direitos dos
trabalhadores com a Carteira
Verde e Amarela e, agora
propdem reduzir em até 50%
jornadas e salarios dos
trabalhadores e trabalhado-
ras, por 45 dias, para que
empresarios possam “sobre-
viver” economicamente a
crise da pandemia do Covid
19, entre outras medidas.

> CENARIO E CRUEL NAS

PLATAFORMAS
Segundo a FUP, ha um risco
muito grande de contamina-
¢do pelo novo coronavirus nas
plataformas. Apesar disso, as
orientacdes da empresa sao
genéricas, repetindo medidas
do SUS, do Ministério da
Saude e governos estaduais e
federal. Segundo os petrolei-
ros, as condi¢cdes de transpor-
te até as plataformas e o
proprio sistema de ar-
condicionado das unidades
contribuem para o contagio.
Em reunido no dia 19, a FUP
propds a Petrobras interrom-
per atividades de trabalho nas
areas administrativas, colo-
cando pessoas chave em
teletrabalho; garantir aos
trabalhadores terceirizados o
pagamento integral dos seus
salarios; e sé permitir a
embarcacdo de funcionarios
nas plataformas apos quaren-
tena.
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