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CONFRATERNIZAÇÃO DE FINAL DE ANO
O ano de 2018 não foi fácil. Foram meses lutando contra a ameaça de privatização das 

renarias, entre elas a Refap. Também de resistência à entrega do pré-sal para empresas  
estrangeiras e contra o desmonte de direitos dos trabalhador. Foi ainda um ano de luta contra os 
aumentos dos combustíveis, o plano de equacionamento da Petros, a reforma da previdência e por 
uma PLR para todos os trabalhadores do Sistema Petrobrás. Com a vitória de Jair Bolsonaro para a 
presidência da República, 2019 exigirá ainda mais resistência dos petroleiros.

A Confraternização de Final de ano do SINDIPETRO-RS é uma oportunidade da categoria se 
reunir e fortalecer os laços de unidade, diante de todas essas diculdades, e se mostrar presente na 
luta nos tempos difíceis que se aproximam. Por isso, é muito importante a presença de todos os 

sindicalizados nesse encontro. Faça sua inscrição e participe.
CANOAS: 07/12, às 20h, no CEPE. Inscrições pelo telefone (51) 
3226.2799.
OSÓRIO: 15/12, às 11h, na Delegacia Sindical do Litoral Norte. 
Inscrições pelo telefone (51) 3663.2763.
RIO GRANDE: 20/12, às 20h, na Delegacia Sindical de Rio 
Grande. Inscrições pelo telefone (51) 99590.7644.

Venda de campos de petróleo por 
0,3% do valor na Bacia de 
Campos (RJ) e autorização do 
Conselho de Administração para 
venda de campos maduros na 
Bacia de Potiguar (RN) evidenciam 
o quanto está acelerado o 
processo de venda da 
Petrobrás. 
PÁGINA 3. 

CONTINUA O DESMONTE
PETROBRÁS 
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                                EDITAL  DE ASSEMBLEIA 
                                   GERAL ORDINÁRIA 

Pelo presente Edital, conforme os artigos 15º e 17º do Estatuto 
desta entidade, cam convocados os trabalhadores e trabalhadoras, 
da ativa e aposentados, associados ao Sindicato dos Petroleiros do 
Rio Grande do Sul a participarem da Assembleia Geral Ordinária, que 
se realizará no dia 11 de dezembro de 2018, sendo a primeira 
chamada às 17h e a segunda chamada às 17h30min, esta com 
qualquer quórum, na Sede deste Sindicato, localizada na Rua 
General Lima e Silva, 818, Cidade Baixa – Porto Alegre, quando será 
deliberada a seguinte:

ORDEM DO DIA
- Prestação de Contas do Exercício Fiscal do ano de 2017;
- Previsão orçamentária do Exercício Fiscal do ano de 2019.
- Autorizar o SINDIPETRO-RS a ajuizar ação contra a cobrança de 

Imposto de renda sobre os pagamentos extraordinários ao plano 
Petros.

Porto Alegre, 29 de novembro de 2018.
Fernando Maia

Presidente
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                                   GERAL EXTRAORDINÁRIA 

Pelo presente Edital, conforme os artigos 16º e 17º do Estatuto 
desta Entidade, cam convocados os trabalhadores e trabalhadoras 
da empresa SJC Química e Serviços Ltda, para participarem da 
Assembleia Geral Extraordinária, que se realizará no dia 04 de 
dezembro de 2018, na Rua 24 de Agosto, 1504 - Centro, Esteio – 
RS, sendo a primeira chamada às 17h30min e a segunda chamada 
às 18h, esta em qualquer quórum, para discutir, apreciar e deliberar 
sobre a seguinte 

ORDEM DO DIA:
1.Autorizar o SINDIPETRO-RS a celebrar acordo em nome dos 

trabalhadores da SJC Química e Serviços Ltda;
2.Elaboração da pauta de reivindicações do Acordo Coletivo de 

Trabalho 2018-2020.
Porto Alegre, 29 de novembro de 2018.

Fernando Maia
Presidente
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ENCONTRO ESTADUAL DE GRUPOS DE TRABALHO DO BENZENO
Será relizado no auditório do 

SINDIPOLO, no próximo dia 13 de 
dezembro o Encontro Estadual de 
Grupos de Trabalho do Benzeno - GTB's – 
2018. A atividade, com inscrições gra-
tuitas e limitadas, é dirigida a integrantes 
dos GTB's, CIPAs e SESMET das empresas 
cadastradas na Legislação do Benzeno e 
suas respectivas prestadoras de serviço.

O objetivo do encontro é contribuir 
com a conscientização de trabalhadores e 
empregadores quanto as obrigações 
estabelecidas no Acordo Nacional do 
Benzeno (1995) e nas Legislações rela-
cionadas, bem como divulgar as boas 
práticas no cuidado com este produto 

carcinogênico. Conra a programação:
09h – Mesa de abertura – Coorde-

nação das Bancadas da CEBz/RS;
09h15 - Palestra Bancada do Gover-

no: Histórico das atividades da Comis-
são Estadual do Benzeno (CEBz-RS) e 
obrigações estabelecidas pelo Acordo 
Nacional do Benzeno para Trabalha-
dores e Empregadores;

09h50 – Palestra Bancada Patronal: O 
Benzeno na Indústria do Rio Grande do 
Sul;

10h25 – Palestra Bancada dos Trabalha-
dores: A saúde dos Trabalhadores e o 
Acordo Nacional do Benzeno;

11h - Apresentações dos GTB's;
12h - Almoço;
13h30 – Continuidade das apresenta-

ções dos GTB's;
17h - Sistematização e Encerramento.

  AGENDA DE ENCONTROS  
 04/12 – 9h – Conselho Deliberativo (PLR e Petros);
 05/12 – 9h – Regime de trabalho e ACT;
 05/12 – 14h – AMS;
 06/12 – 9h – Terceirização;
 06/12 – 14h - SMS;
 07/12 – 9h – Anistia.

TERCEIRIZAÇÃO
No caso das terceirizações, entre os temas que serão 

tratados, estão o descumprimento da Cláusula 99 e 100 do ACT, 
que estabelecem o aperfeiçoamento do processo de contratação 
das prestadoras de serviço, visando dar maior ênfase aos 
aspectos trabalhistas, sociais, econômico/nanceiro, técnico e 
de SMS e o que estabelece o compromisso da Petrobrás de que a 
atividade de scalização de contrato será realizada APENAS por 
empregados próprios, respectivamente. 

Ainda em relação a esta questão, estarão na pauta 
também o Fundo Garantidor, as mudanças nas condições con-
tratuais com o corte do plano de saúde para o trabalhador e a 
falta de inspeção de SMS nas empresas contratadas e não pa-
gamento do adicional de periculosidade. Estes temas tam-
bém serão debatidos na Comissão de Acompanhamento do 
ACT e da Comissão de SMS.

Lembramos que na REFAP e na TRANSPETRO, recente-
mente, tivemos vários problemas com as empresas terceiriza-
das de limpeza, alimentação e transporte, por exemplo, com 
situações de não pagamento dos direitos destes trabalhado-
res, falta de condições de trabalho e descumprimento do que 
foi acordo por parte das empresas contratadas.

CALENDÁRIO DAS REUNIÕES DAS COMISSÕES 
DE TRABALHO COM A PETROBRÁS
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A Petrobrás entregou de mão beijada 
três campos de petróleo na Bacia de 
Campos (RJ). Os campos de Carapeba, 
Vermelho e Pargo foram vendidos por de 
US$ 370 milhões (cerca de R$ 1,4 bilhões), 
ou 0,3% do seu valor real hoje.

Segundo estudo do Dieese, a partir 
de  dados da ANP, o potencial dos três 
campos chegam a 1,5 bilhões de barris de 
petróleo e 6,7 bilhões de metros cúbicos 
de gás natural. Ou seja, a Petrobrás abriu 
mão de campos que equivaleriam, pelo 
preço atual do barril, a R$ 441 bilhões.

Já no Rio Grande do Norte, o 
Conselho de Administração da Petrobrás 
aprovou a venda de 34 campos de 
produção terrestres de petróleo numa 
transação de US$ 453,1 milhões para a 
empresa 3R Petroleum. Nestes campos, 
localizados na Bacia Potiguar, a Petrobrás 
conta atualmente com praticamente 
100% da concessão pública e, reunidos, 
têm capacidade de produção de seis mil 
barris de petróleo por dia.

Na avaliação dos trabalhadores, a 

O DESMONTE CONTINUA

venda praticamente extingue a indústria 
petrolífera no Estado e afeta diretamen-
te os trabalhadores diretos da estatal 
(cerca de 50) e os mais de 300 terceiriza-
dos, com reexos em cerca de sete mil 
pessoas e na economia da região, que, 
com a saída da Petrobrás, estará 
entregue ao desemprego e ao abando-
no. Além disso, a venda é danosa para a 
Petrobrás, já que são campos lucrativos.

ADEUS MAIS 
RÁPIDO AO PRÉ-SAL

O  p r e s i d e n t e  e l e i t o ,  J a i r 
Bolsonaro, pretende acabar com o 
regime de partilha e adotar um único 
modelo de contrato para as áreas do 
pós e pré-sal: o de concessão. A 
medida para ser implantada depende 
de liberação Congresso.

Petroleiros que integram a Brigada 
Petroleira, entre eles o SINDIPETRO-RS, 
estiveram, na semana passada, em Brasí-
lia, acompanhando o andamento do PLC 
78/2018, que trata da cessão onerosa. A 
matéria, que esteve na pauta do Senado 
dias 27 e 28, não foi apreciada por falta 
de um entendimento em torno da partilha 
de royalties da cessão onerosa do pré-sal 
com estados e municípios e deverá estar 
na pauta esta semana.

O projeto, de autoria do Deputado 
Federal José Carlos Aleluia (DEM-BA), 
autoriza a Petrobrás a abrir mão de 70% 
dos cinco bilhões de barris do Pré-Sal, 
contratados pela empresa via Cessão 
Onerosa, e viabiliza a licitação de outros 
15 bilhões de barris de petróleo exceden-
tes desta região, que chegariam a R$ 500 
bilhões em valores, mas que seriam 

CESSÃO ONEROSA: DECISÃO FICA PARA ESTA SEMANA
vendidos por R$ 100 bilhões, valor que 
representa um quinto do valor líquido. A 
proposta tramita em regime de urgência 
e aguarda a manifestação das co-
missões de Constituição e Justiça (CCJ), 
Assuntos Econômicos (CAE) e de Servi-
ços de Infraestrutura (CI).

O projeto recebeu diversas emen-
das, entre elas uma do Senador Lind-
bergh Farias (PT-RJ), para revogação da 
venda dos 70% de excedentes da Ces-
são Onerosa, que é o cerne do projeto.

RESISTÊNCIA
Como têm feito desde o início da 

tramitação do PLC, os petroleiros têm se 
mobilizado e articulado junto ao Con-
gresso Nacional para impedir a votação. 
Na semana passada, a  Brigada Petroleira 
permaneceu em Brasília com este ob-
jetivo. Alguns governadores e prefeitos, 
representados pela Confederação Nacio-
nal dos Municípios (CNM), também 
pressionaram os senadores para incluir 
ementas que destinassem algum recurso 
para os estados e municípios que, pelo 
projeto original, não seriam contempla-
dos.

REUNIÃO COM OS 
SENADORES

No dia 28, a Brigada Petroleira 
esteve reunida com lideranças do PT e 
assessores parlamentares, para tratar a 
respeito dos debates realizados no 
Senado em torno do PLC 78\2018. As 
lideranças do Partido se posicionaram 
contra a questão da partilha e colocaram 
emendas em destaque, com o objetivo 
de marcar posição contra a aprovação do 
projeto, caso venha a ser aprovado pela 
maioria dos parlamentares.

De acordo com o diretor do SIN-
DIPETRO-RS, Edison Terterola, os pe-
troleiros conversaram também com os 
demais senadores que apresentaram 
emendas ao projeto. “Frisamos que a 
proposta prejudica o povo brasileiro, a 
Petrobrás e o Brasil”. Ele informou, 
ainda, que na próxima semana retor-
narão a Brasília para continuar a re-
sistência ao projeto da cessão onerosa 
e participar de audiência pública, que 
tratará especicamente da privatização 
das renarias.
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Diretoria Responsável: Alexandre, Alexsandro, Alfredo, Ana, Bruno, 
Cadore, Daniel, Dary, Deporte, Elida, João Aloisio, Lautert, Lameira, 
Lisboa, Lucí, Maia, Mateus, Mirian, Neide, Orlando, Patrick, Paulo, 
Quadrado, Russo, Sobral e Terterola - Jornalistas Responsáveis: 
Nara Roxo (MTb 6771) e Rita Cardoso (Mtb 14.278). 

Informativo Semanal do SINDIPETRO-RS Sede: Rua Gen. Lima e Silva, 818, Cidade Baixa, Porto Alegre, RS - Fone (51) 3226.2799
Del. de Canoas: Av. Vítor Barreto, 3288, fone(51) 3472.4622 - Delegado: Jesus
Del. do Litoral Norte: Rua Deolindo Maggi, 52, Osório, fone(51) 3663.2763. 

Contato: secretaria@sindipetro-rs.org.br
Denúncia: denuncia@sindipetro-rs.org.br Filiado à

Confederação Nacional do Ramo Químico

SERVIÇOS
ATENDIMENTO JURÍDICO
ESCRITÓRIO DIREITO SOCIAL - Atendimento às quintas-feiras, das 15h30 às 18h, na sede do Sindicato/POA. 
Plantões: Dia 05/12, em Osório.
ESCRITÓRIO COSTA & ADVOGADOS -  Atendimento às sextas-feiras: na 1ª e 3ª semanas do 
mês, na Sede do Sindicato, das 14h às 16h e na segunda e quarta quintas-feiras do mês, na 
Delegacia de Canoas, das 10h às 12h.
SERVIÇO SOCIAL - Assistente Marilene da Silva João – atendimento todas às terças-feiras à tarde 
e nas quintas-feiras, pela manhã. Plantão em Osório, dia 05/121. 
PARCERIAS - Feira da Agricultura Camponesa - Todas às quartas-feiras, das 10h30 às 18h, 
na sede do Sindicato, em Porto Alegre.
WHATSAPP - Receba informações do Sindicato pelo WhatsApp adicionando o número (51) 
99671.8648.

 notas                
NOTA DE FALECIMENTO
O SINDIPETRO-RS lamenta o falecimen-

to do petroleiro aposentado, Enio 

Gilberto Podgorodecki, ocorrido dia 29 

de novembro. Ele tinha 75 anos e foi 

admitido na Petrobrás em 1962, 

trabalhando no Selab, como Auxiliar 

Operacional. 

MAIS UMA MORTE EM 

PLATAFORMA
A morte de um trabalhador 
terceirizado na PNA-2 mostra, 
que o descaso da gestão da 
Petrobrás com a vida, continua. 

Na semana passada, mais um trabalha-

dor terceirizado da Petrobrás perdeu a 

vida numa plataforma – a PNA-2. O 

mecânico da empresa RIP foi atingido 

quando fazia a manutenção de um 

guindaste no domingo, 25, por volta 

das 14h. Segundo o Sindipetro-NF, a 

entidade irá compor a comissão de 

investigação do acidente para analisar o 

caso.  Para o Sindicato, esta é mais uma 

morte que não pode car impune, já 

que há anos a categoria denuncia que, 

a falta de investimentos em SMS e a 

precarização selvagem da relação de 

trabalho, levaria a tragédias como essa. 

“Uma empresa que dá mais dinheiro 

para acionista americano do que investe 

em Saúde e Segurança, é terreno fértil 

para acidentes fatais como esses”, 

frisou o presidente do Sindipetro-NF.

ENCONTRO DE MULHERES 
DEBATE A ENERGIA NO BRASIL

O SINDIPETRO-RS participou no 
último dia 29, da exposição e ocina 
“Arpilleras bordando a resistência”. A 
atividade aconteceu no Rio de Janeiro e 
reuniu um conjunto de 20 telas de 
tecidos costuradas a muitas mãos por 
mulheres atingidas por barragens no 
Brasil. As mulheres teceram debates 
sobre o setor de energia no Brasil, 
juntamente com as eletricitárias e as petroleiras, no esforço de avançar nas 
questões da Plataforma Operária e Camponesa da Água e da Energia. 

A Comissão de Constituição e Justiça 
(CCJ) da Câmara dos Deputados aprovou 
no último dia 21, proposta que muda 
regras para a gestão de fundos de pensão 
de órgãos e de empresas públicas no 
Brasil. A proposta prevê, entre outros 
pontos, a paridade entre os patrocinado-
res e os participantes e assistidos nos 
conselhos deliberativo e scal dos 
fundos, com o m do voto de minerva. 
Com isso, as decisões serão tomadas por 
maioria absoluta de votos. Sobre a 
diretoria executiva, respeitado o número 
máximo de membros previsto nos 
normativos, sua composição e forma de 
escolha deverão ocorrer conforme 
previsão nos estatutos das entidades.

As alterações aprovadas, que dão 
mais espaço aos participantes, foram fruto 
da resistência e da luta, e da negociação de 

uma proposta alternativa a um projeto de 
lei primeiramente danoso aos participan-
tes. A proposta foi fruto da mobilização de 
diversas entidades representativas do 
funcionalismo, sindicatos, associações de 
aposentados.O substitutivo aprovado 
agora segue para a Comissão de 
Seguridade Social e Família da Câmara.

AUDIÊNCIA PÚBLICA
Os fundos de pensão também 

foram tema de audiência pública 
solicitada pelo Senador Paulo Paim (PT-
RS). Entre outros assuntos, foram deba-
tidas as alterações no artigo 202 da 
Constituição e suas leis complementa-
res, que proíbem aportes superiores das 
patrocinadoras em relação aos associa-
dos em casos de rombo nos fundos de 
pensão por má gestão ou outras razões 
– e que acabam por reduzir os benefícios 
dos aposentados. 

CCJ APROVA NOVAS REGRAS PARA GESTÃO DE FUNDOS DE PENSÃO


