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EDITORIAL

COMPANHEIROS E COMPANHEIRAS,

Realizamos no ultimo 30 de
junho, o Congresso Regional
dos Petroleiros do Rio Grande
do Sul, onde além de discussoes
fundamentais da categoria so-
bre o Acordo Coletivo de Traba-
Iho e da discussado sobre revisao
Estatutaria, tivemos a eleicao
dos delegados para a lll Plena-
FUP. A Direcdo da FUP definiu
que a realizacao da plendria sera
entre os dias 02 e 05 de agosto,
em Porto Alegre.

Em 2001, apds aquele crime
contra o patrimonio publico,

assessorias - Sede

ADVOGADO
Trabalhista e Previdenciario
Abrao Blumberg

Quinta-feira: das 15h30 as 18h.

ADVOGADO

Civil e Tributario

Celso Simoes e

Cristina Antunes
Terca-feira: das 14h as 16h.

ASSISTENTE SOCIAL '
Marilene da Silva =
Segunda-feira a tarde e
Quinta-feira pela manha.

—

que foi a troca de ativos envol-
vendo a Refap, também aqui,
foi realizado o VIl Congresso Na-
cional dos Petroleiros, iniciando
uma grande batalha que per-
durou durante dez anos para a
reaquisicdao das acdes pela Pe-
trobras.

Depois de muita luta, dispu-
ta politica e juridica, finalmente
a Refinaria Alberto Pasqualini,
deixa de ser Refap S.A., volta a
ser 100% Petrobras e concluin-
do o processo de transicao, de
S.A. para Unidade Operacio-
nal, mais uma vez faremos um
grande evento para marcar uma

plantdo de assessorias

Plantao dos advogados:

Abrao Blumberg
Canoas: 18/07: das 15h as 18h
Osorio: 27/07: das 15h as 18h

Celso Simées e

Cristina Antunes

Canoas: 11/07: das 15h30as 18h
Osorio: 25/07: das 14h30 as 18h

mudang¢a na histéria do setor
petréleo no Rio Grande do Sul e
no Brasil.

Em 2012, queremos deixar
a marca de uma grande vitoria
contra o neoliberalismo, contra
0 entreguismo e contra os “ven-
dilhoes da patria”.

Privatizar faz MUITO MAL
ao BRASIL

A luta continua!

Saudacgoes Sindicais,
Direcdo Colegiada

fique ligado
99 Caravana serd em Esteio

Esteio vai sediar a 92 Caravana do
Sindipetro-RS. A Caravana vai aconte-
cer no dia 19 de julho (quinta-feira), a
partir das 17h30min, no Sindicato da
Construcao Civil e Imobiliario, 259,
Centro de Esteio. O evento que visa le-
var as assessorias da Entidade para re-
gides de alta concentracao de sdcios,
reine companheiros aposentados e
da ativa. Na ocasidao, os advogados
Celso Simées e Abrao Blumberg vao
esclarecer as acoes que o Sindicato ja
ajuizou, bem como as novas deman-
das. Além deles, os dirigentes sindi-
cais estarao no local para atender os
trabalhadores.

Ap0s, teremos uma confraternizagao.

Abaixo assinado contra o ambiente insalubre

Esta em curso no ambito do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), um processo de alteracao da NR-15, que trata sobre ambien-

tes que sao considerados insalubres. O tema é de fundamental importancia e deve ter a atencao especial de todos os trabalhadores

com atividades de exposicdo a agentes quimicos. As possiveis alteracoes passam pela Comissao Tripartite Paritaria Permanente (CTPP),

que tem representacdo dos trabalhadores. Atualmente, as avaliagcdes quantitativas de agentes quimicos sdo incertas, principalmente

quando o material analisado é o ar.

Portanto, estd ocorrendo um abaixo assinado via internet, para que o MTE discuta esse tema amplamente com os trabalhadores e

seus representantes, antes que seja aprovada qualquer alteracao na NR-15. Para ter acesso ao abaixo-assinado, basta digitar no Google

“Abaixo-assinado somos contra o ambiente insalubre”.



PETROLEIROS SE UNEM EM SOLIDARIEDADE AOS COMPANHEIROS DO SETOR ELETRICO

O Sindipetro-RS, e demais
Entidades e Sindicatos Cutis-
tas, participou do lancamen-
to regional da campanha em
defesa da Renovacao das
Concessbdes do Setor Elétri-
co: “Todos pela Energia - Pri-
vatizacao nao é solucao” O
evento discutiu “os desafios
do setor elétrico frente as re-
novacdes das concessdes e as consequéncias da lici-
tacdo/privatizagao para a sociedade brasileira’, com os
palestrantes Luiz Pereira, do ILUMINA e Daniel Passos,
do Dieese de Santa Catarina.

De acordo com o manifesto, a atual legislagao, nao
prevé a possibilidade de haver renovacao das concessoes
para as empresas distribuidoras de energia, contudo, os

manifestantes querem que
esta questao, mais do que
analisada por uma ética le-
gal, deve ser analisada pelo
seu carater estratégico.

O coordenador Geral da
FUP, Joao Antonio de Mora-
es palestrou no evento. Mo-
raes enfatizou a importancia

da acao, ressaltando que em
2008, os paises que quebraram financeiramente com a
crise mundial foram aqueles com maior nimero de em-
presas privatizadas: “Em 2008, quebrou mais quem pri-
vatizou mais’, lembra Moraes.

O documento elaborado durante o seminario foi
entregue no final do ato ao Chefe da Casa Civil do RS,
Carlos Pestana.

SEMINARIO DA FUP

Trabalhadores da Manutencao tracam luta para a primeirizacao

Os diretores do Sindipetro-RS Edison Terterola e
Nilson Herold, juntamente com o petroleiro Frederico
Neutziling, participaram do | Seminario Nacional de Tra-
balhadores e Trabalhadoras de Manutencao do Sistema
Petrobras. O Seminario, que reuniu mais de 40 petrolei-
ros de todo o pais, foi organizado pela FUP e aconteceu
entre os dias 15 e 17 de junho, em Campinas, na sede
regional do Sindipetro Unificado de SP. O objetivo foi
debater estratégias de combate a terceirizacao, ao assé-
dio moral e ao descaso que a Petrobras vem aplicando
as atividades de manutencao da Empresa.

Para a FUP e seus sindicatos, a manutencao indus-
trial faz parte da atividade de processamento do petro-

BUSCA NO SITE
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leo, portanto nao poderia ser terceirizada. A Empresa
faz discurso de primeirizagao, mas na pratica intensifica
a terceirizacao. A Petrobras pratica a terceirizacao silen-
ciosamente, um exemplo é a extingcao dos trabalhado-
res proprios de manutencao.

A FUP ficou com a responsabilidade de formular um
plano de acao para o setor de Manutencao, tendo como
eixo prioritario a luta pela primeirizacao imediata das
atividades. Neste sentido, foram apontadas algumas
acdes, como a realizacao de uma campanha nacional
pela primeirizacao articulada em conjunto com a CUT e
a CTB, bem como ac¢bes reivindicando uma politica de
recomposicao dos efetivos préprios.

UM ACIDENTE APOS O OUTRO.
Nas Ultimas semanas, a FUP noticiou uma série de situagBes que tém

smdlpetro rs org br

ab;urdos que a FUP e seus si...



SINDIPETRO-RS PEDE AGILIDADE
NOS CREDENCIAMENTOS DA AMS

Com o objetivo de questionar e
abrir o canal de comunicacao entre
o Sindicato e a AMS, os representan-
tes da Assisténcia Multidisciplinar de
Saude foram convidados pela dire-
toria do Sindipetro-RS a esclarecer as
principais duvidas dos beneficidrios.
Estiveram presentes Luiz Fernando
Freitas, gerente da area de creden-
ciamentos da AMS, Renato Trezena,
gerente da drea de autoriza¢bes da
AMS, e Eduardo Lanziotti, gerente do
Compartilhados Regional Sul.

Luiz Fernando agradeceu o con-
vite da diretoria e disse que o en-
contro veio em uma boa hora: “E
um bom momento para essa reu-
niao devido aos avangos sobre AMS
constantes no ultimo ACT” disse.
Os representantes salientaram que
a AMS vinha estagnada, mas ap6s o
Acordo Coletivo de 2011, isso vem
mudando: “Os credenciamentos
de novos médicos € uma mudanca
positiva na AMS’, ressaltou Luis Fer-
nando. No Rio Grande do Sul, 6.318
pessoas sdao beneficidrias da AMS,

que conta com 898 profissionais
credenciados.

O presidente do Sindipetro-RS,
Fernando Maia da Costa, pediu aos
representantes uma comunicagao
mais agil entre a AMS e os gauchos:
“precisamos que o processo de cre-
denciamento seja agilizado, princi-
palmente na regiao sul do Estado.
Usar a estrutura do Estado de Sao
Paulo dificulta o processo.’disse Maia.
Os demais diretores do Sindicato co-
braram dos representantes do com-
partilhado, agilidade no atendimento
aos hospitalizados, como nos casos
de pacientes que tem necessidade
de se submeter ao cateterismo. Du-
rante a conversa, Trezena pediu que
fossem denunciados os profissionais
que nao prestam bom atendimento,
porque isso pode levar até o descre-
denciamento do profissional.

Foi unanime a manifestacao elo-
giosa dos gerentes pela iniciativa do
Sindicato em convida-los para uma
conversa pro-ativa na busca de solu-
¢ao das inconformidades da AMS.
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CONQUISTA DO ACT
Distribuicao de niveis
resgata progressdo a
cada 12, 18 e 24 meses

A Petrobras apresentou a
FUP, no ultimo dia 27, o progra-
ma de promocao e distribuicao
de niveis, que terd inicio dia 02
de julho. Devido ao Acordo Co-
letivo de Trabalho firmado pela
FUP e seus sindicatos em 2011,
nenhum petroleiro, que nao
sofrer punicao de suspensao
nos ultimos 12 meses, ficara
mais de dois anos sem receber
um nivel integral, independen-
temente da avaliacao gerencial
ou do contingenciamento de
verbas. Ou seja, o ACT resgatou
a progressao salarial a cada 12,
18 e 24 meses, um dos direitos
usurpados da categoria nos
anos 90 pelo governo neolibe-
ral de Fernando Henrique Car-
doso.

Os trabalhadores que, pelas
regras anteriores ao ACT, rece-
beriam este ano um avanco
lateral na tabela por antiguida-
de ao fechar 18 meses, agora
terao um nivel vertical. Com
isso, 17.417 petroleiros serdao
contemplados com um avango
automatico. Segundo a Petro-
bras, 97% dos trabalhadores
avaliados estarao aptos a rece-
ber pelo menos um nivel verti-
cal em no maximo 18 meses.
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