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18ª Caravana do Sindipetro-RS é dia 20/06



Companheiros e Companheiras,
No dia 24 de maio, estiveram reunidos 

com a Presidente da Petrobrás, Maria das 
Graças Fostes, a Diretoria da Fup e o Diretor 
de Aposentados do Sindipetro-RS, Antônio 
Carlos Cadore, tratando sobre a retomada 
do Convênio INSS/Petros/Petrobrás e esclare-
cendo sobre os Programas Procop (Procorte) 
e Prodesin.

 No que se refere ao convênio há uma 
matéria específica neste boletim, quanto aos 
programas, faremos uma pequena análise do 
que a Presidente fala e o que seus prepostos 
executam. O que inclusive já foi motivo de bo-
letim (nº 14) específico sobre o “PROCORTE” .

Na fala da Presidente, ela foi enfática ao 
dizer que o objetivo do “Procorte” é a redução 
de R$32bilhões, com foco exclusivo na revisão 
dos métodos e que o “objetivo do programa 
não é afetar as pessoas e sim a otimização dos 
recursos existentes”. Mas e na prática o que 
está acontecendo? Alguém se arrisca a falar 
para a Presidente?!

Qualquer trabalhador que fala com seu 
gerente, coordenador e/ou supervisor solici-
tando manutenção e melhorias em qualquer 

área, têm como resposta algo parecido com: 
“devido ao Procop, vamos avaliar...”!

O Procop, ou melhor o “Procorte”, já sen-
tenciou as reformas dos vestiários da manu-
tenção, do SMS e da CCL-1170!  A rede de água 
potável do Setor de Utilidades até o fundo da 
área, que desde 2005 está sendo responsável 
por transformar a água potável em um “lodo 
alaranjado”, na U-300, nem pensar. Os tra-
balhadores que continuem tomando banho 
com o “lodo”, afinal a toalha, que é forneci-
da, pode ficar bem alaranjada! Quanto aos 
lava-olhos, que devem ser usados em caso de 
emergência, se for necessário utilizar, muito 
cuidado, pois contém ferro! E nesta condição, 
faz mal aos olhos! A manutenção, bem este é 
um assunto especial, merece uma tese! Mas 
seremos bem breves.

Afastar todos os mecânicos dos trabalhos 
de área, das caixas de ferramentas, deixando 
todas as tarefas para os trabalhadores das 
empresas contratadas. Ah, exceto compres-
sores... por enquanto! Na área de elétrica, de 
um setor de 20 trabalhadores, cinco ou seis 
(como fomos alertados), tem a tarefa de atuar 
efetivamente na área, os demais estão sendo 

“espalhados” para outras tarefas. Na área de 
instrumentação, de estáticos, de suprimentos, 
de SMS, do sucateamento do laboratório de 
motores... 

A meta é acabarem com o executante 
Petrobrás, na manutenção, os trabalhadores 
próprios estão sendo deslocados para tarefas 
apenas administrativas. Mas o pior é ter que 
ouvir do Gerente Setorial: “Na manutenção 
da Refap, não está ocorrendo terceirização!”, 
como foi dito em uma reunião. Essa é o fim!

Na Transpetro e na UTE, não ficamos 
nenhum milímetro distante. A terceirização 
da mão-de-obra está presente, mais do que 
nunca inclusive, na operação dos terminais 
e da térmica. Talvez muitos não saibam, até 
fiscalização de contratos estão nas mãos de 
terceirizados. Poderíamos repetir outras que já 
denunciamos no boletim anterior, no entanto 
vamos ficando por aqui, mas não podemos 
deixar de perguntar: - Presidente, quem está 
mentindo? A Senhora para os trabalhadores  
ou seus Gerentes para a Senhora?! E para os 
trabalhadores (as), também, é claro!

Saudações Sindicais,
Direção Colegiada
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O XXVIIassessorias - Sede plantão de assessorias fique ligado

ADVOGADO
Trabalhista e Previdenciário 
Abrão Blumberg 
Quinta-feira: das 15h30 às 18h.
 
ADVOGADO
Cível e Tributário
Celso Simões e  
Cristina Antunes
Terça-feira: das 14h às 16h.

ASSISTENTE SOCIAL
Marilene da Silva
Segunda-feira: das 8h30 às 
12h e das 13h30 às 17h.

Plantão para os advogados

Abrão Blumberg

Osório:    28/06, das 15h às 18h

Celso Simões e 
Cristina Antunes
Canoas: 13/06, das 15h às 18h
Osório:   26/06, das 15h às 18h

No dia 27 de junho, com a pri-
meira chamada às 17h30min e 
a segunda às 18h, vai ocorrer a 
Assembleia Geral Ordinária que 
terá como Ordem do Dia a Pres-
tação de Contas do Exercício Fis-
cal do ano de 2011. Todos os pe-
troleiros, ativos e aposentados, 
estão convidados a participar da 
Assembleia, que será na Sede do 
Sindipetro-RS, conforme Edital 
publicado no jornal Correio do 
Povo do dia 01 de junho. 

               Nota de Falecimento
É com pesar que o Sindipetro-RS informa os seguintes falecimentos:

Do aposentado, João Carlos Koche, ocorrido no dia 28 de abril. O companheiro foi admitido na Petrobrás em 1968, como técni-
co de contabilidade, e se aposentou em 1998.
Do aposentado, Luiz Antônio Bischoff, ocorrido no dia 02 de maio. O companheiro foi admitido na Petrobrás em 1979, como 
auxiliar de segurança, e se aposentou em 1997. 
Do aposentado, José Salvador Pelufo, ocorrido no dia 04 de maio. O companheiro foi admitido na Petrobrás em 1968, traba-
lhou no SECAL, e se aposentou em 1986. 



3maio, 2013

aposentados e pensionistas

     A Direção do Sindipetro-RS   cobra-
rá  da Petrobrás a responsabilidade  
nos aportes financeiros  à PETROS 

para o pagamento aos aposentados 
e pensionistas, dos níveis referentes 
aos anos de 2004, 2005 e 2006.  

Nos anos de 2004, 2005 e 2006 a patrocinadora do plano Petros BD não 
autorizou o pagamento dos níveis, contrariando o que dizia o Regula-
mento do Plano em seu artigo 41;

Aproximadamente 7 mil aposentados já incorporaram aos seus benefí-
cios,  por via judicial,  os níveis citados, sendo que este custo tem saído 
somente do Plano sem a contrapartida da Patrocinadora;

O Plano tem hoje mais de 40mil pessoas com direito a incorporar aos seus benefícios esta demanda, indepen-
dente de serem repactuados ou não repactuados, referendados estes pela Orientação Jurisprudência 
–OJ-nº62  do TST;

Com a decisão do Supremo Tribunal Federal (SFT), que definiu em fevereiro deste ano a competência de 
quem julga as ações dos aposentados contra seus Planos de Previdência (as ações que já tem mérito perma-
necem na Justiça do Trabalho, as novas devem ter andamento somente na Justiça Comum), em breve teremos 
uma enxurrada de ações retornando do TST  com decisões favoráveis aos participantes do plano;

Com estimativa de custos totais desta demanda temos um valor próximo aos R$ 5 bilhões. Fica claro o impac-
to financeiro que será causado nas contas do Plano Petros;

  Conforme relatado nos tópicos 
acima, é de fundamental importân-
cia que a Patrocinadora-Petrobrás, 
aporte os recursos de sua respon-
sabilidade e necessários para que o 
pagamento aos seus beneficiários 
não cause ônus as contas do plano. 
Para tanto, o Sindipetro-RS  já enca-
minhou a Presidente da Empresa, 

Maria da Graça Foster, bem como 
ao Presidente do Conselho Delibe-
rativo, Guido Mantega,  uma NOTIFI-
CAÇÃO EXTRAJUDICIAL, solicitando 
informações do custo total deste 
passivo (veja a Notificação  no site 
do Sindicato). Também estamos en-
caminhando uma mesma Notifica-
ção Extrajudicial à direção da Petros 

e ao seu Conselho Deliberativo, pe-
dindo esclarecimento a esta ques-
tão. É importante deixar claro que 
a Diretoria do Sindipetro-RS definiu 
que, recebendo ao informações so-
licitadas e não havendo o compro-
misso de quitação dos débitos, está 
cobrança será de forma judicial.

Sindipetro cobra judicialmente responsabilidade financeira da Petrobrás

 18ª Caravana do Sindipetro-RS. Partcipe!
ativa e aposentados

A 18ª Caravana do Sindipetro-RS será na sede do Sindicato, no dia 20 de junho  (quinta-feira), a partir das 14h30min. 
Após a reunião, todos estão convidados para a confraternização no salão de festas. Participe!

Entenda o caso:
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SINDIPETRO-RS
Rua General Lima e Silva    51 3226.2799
818, Cidade Baixa                 51 3226.2535
Porto Alegre                           51 3225.2550

Delegacia de Canoas       Delegacia Osorio
Av. Victor Barreto, 3.288,    Getúlio Vargas, 1.043,
Centro, 51 3472.4622          Centro, 51 3663.2763

DIRETORIA RESPONSÁVEL
 
  ALFREDO           DARY               JOÃO ALOISIO        TERTEROLA       PAULO KOHL                
  AUGUSTO          CHICO              LEONARDO             MIRIAM              PURPER  
  AZEVEDO           ANÉLIO           LISBOA                      NEIDE                 RUSSO  
  CADORE             GILSON            MAIA                         NILSON               VALMO 
  CAMPELLO        HÉLIO               MARCO                     ORLANDO

                                             DIRETORIA RESPONSÁVELSINDIPETRO-RS
Rua General Lima e Silva    51 3226.2799
818, Cidade Baixa                 51 3226.2535
Porto Alegre                           51 3225.2550

Delegacia de Canoas       Delegacia Osorio
Av. Victor Barreto, 3.288,    Getúlio Vargas, 1.043,
Centro, 51 3472.4622          Centro, 51 3663.2763

 Enfrentamos, durante dois meses, 
um grave problema em relação ao 
envio do nosso Boletim Eletrônico 
para os associados: o pessoal da ati-
va cujo e-mail cadastrado para re-
cebimento fosse “@petrobras.com.
br” não recebia os nossos e-mails. A 
entrega estava bloqueada para os 
endereços eletrônicos cuja origem 
fosse o “sindipetro-rs.org.br”. 
   Passados dois meses, após vários e 
insistentes contatos com a Empresa, 
conseguimos que o problema fos-
se resolvido e que os associados da 
ativa voltassem a receber os Boletins 
Eletrônicos enviados pelo Sindicato 
em sua caixa de entrada.
  Em respeito a todos os inscritos no 
sistema de envio de mensagens do 
Sindipetro-RS, no rodapé do nosso 
Boletim Eletrônico, disponibilizamos: 
“Se você não deseja mais receber 
nossos e-mails, cancele sua inscrição 
neste link”, para descadastramento 
do mesmo. Portanto, caso haja in-
teresse em não receber mensagens 
da nossa entidade, utilize esta ferra-
menta.  
   Aproveitamos a oportunidade para 
solicitar a todos os companheiros e 
companheiras que, sempre que pos-
sível, seja cadastrado um endereço 
eletrônico que não seja o de traba-
lho, pois dessa forma, o recebimento 
das notícias e informações do Sindi-
petro-RS não será interrompido, no 
caso de algum problema similar. 

“QUERO ME APOSENTAR PELO 
CONVÊNIO PETROBRÁS/INSS”!

E-mails do 

Sindipetro-RS são 

bloqueados
 Em reunião com a Presidente da 
Petrobrás, Maria das Graças Foster, 
ocorrida no dia 24 de maio, na sede 
da Empresa, foi tratada a questão 
da retomada do convênio entre a 
Petrobrás e o INSS e as razões que 
levaram a não renovação do mesmo 
no final de janeiro. Também foram 
abordados os problemas decorren-
tes da interrupção do convênio Pe-
trobrás/INSS/Petros. Foi salientado 
que o atual convênio entre a Petros 
e o INSS é emergencial e não resol-
ve todos os problemas criados pela 
suspensão do antigo convênio. Em 
relação à inexistência de prestação 
de contas para o INSS por parte da 
Petrobrás, a demora em resolver  
este problema e a indefinição da so-
lução,  a Presidente cobrou  dos   res-

   O Sindipetro-RS atento a 
todas as questões que pos-
sam impactar a categoria, 
atendeu a estas deliberações 
e no dia 27 de março enca-
minhou carta para a Presi-
dência da Empresa e para o 
RH alertando a respeito dos 
prejuízos causados à catego-
ria e solicitando reunião para 

ponsáveis pelo RH a definição do 
prazo para conclusão deste traba-
lho, enfatizando que: ”Se demora-
mos em torno de 70 dias para per-
furar um poço, então não podemos 
demorar tanto assim  para concluir 
a prestação de contas”. A Presidente 
declarou que a Empresa quer reto-
mar o convênio com o INSS e disse 
que vai solicitar uma reunião com 
a Presidência do INSS para tratar 
do convênio antes mesmo da con-
clusão dos trabalhos de prestação 

esclarecimentos. A carta enviada 
encontra-se no site do Sindicato na 
área “Boletins”.  No dia 12 de abril, 
os dirigentes do Sindipetro partici-
param do ato nacional em frente ao 
EDISE, no Rio de Janeiro.
    O Sindipetro continuará cobrando 
o cumprimento dos compromissos 
assumidos pela Presidente da Em-
presa nesta reunião e qualquer fato 
novo que vier a surgir será imediata-
mente informado à categoria.

de contas. E foi enfática ao afirmar: 
“quero me aposentar pelo convênio 
Petrobrás/INSS”, disse Graças. 
   Participaram da reunião com a 
Presidente da Petrobrás o Diretor 
de Aposentados do Sindipetro-RS, 
Antonio Carlos Cadore e a direção 
da FUP. Por parte da Empresa parti-
ciparam o Gerente Executivo de RH, 
Antônio Sérgio; o Chefe de Gabine-
te da Presidência, Jorge Salles; e ou-
tros gerentes da companhia.
    A reunião com a Presidente Maria 
das Graças foi uma demanda surgi-
da em fevereiro na reunião do Con-
selho Nacional dos Aposentados 
e Pensionistas da FUP (CNAP), pro-
testando contra o encerramento do 
convênio e solicitando reunião para 
esclarecer o assunto.


