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REINSTALACAO DA CNPBz
E VITORIA DA VIDA!

Trabalhadores também querem impedir adocao de Limites
de Tolerancia para o produto reconhecidamente cancerigeno
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REUNIAO TRATA DAS AGOES DO COMITE DE RECONSTRUQAO DO ESTADO

O Sindipetro-RS participou, dia
25/07, de reunido virtual com a Pe-
trobras, que tratou das A¢es do Comité
de Reconstrugao do RS, criado em
maio, para tratar da situagdo das en-
chentes, com objetivo de realizar uma
analise estrutural em relagdo ao que a
Petrobras pode desempenhar de agoes
estruturantes no estado, frente aos e-
ventos climaticos ocorridos.

A presidenta do Sindipetro-RS,
Miriam Cabreira, pediu atengéo especial
para os trabalhadores/as atingidos,
notadamente os terceirizados da Petro-
bras: “Além de ter uma remuneragao
bem mais baixa, alguns trabalhadores
foram demitidos em fungdo de uma gre-
ve local. Queremos construir junto a Pe-
trobrds, além de atuar onde for neces-
sario, para desmanchar algumas amar-
ras que impedem a empresa de contri-
buir e ajudar mais sua forga de trabalho.”

Miriam destacou, ainda, a necessi-
dade de um programa de voluntérios
para auxiliar na Cozinha Solidaria do

Sindicato, em Canoas. O espago en-
frenta grandes limitagoes pela falta de
mao de obra. “Se tivéssemos esse su-
porte conseguiriamos ampliar o ndme-
ro de marmitas. Seguimos tendo muitos
pedidos, eles ndo diminuiram", pontuou.

Os representes da Petrobras refor-
¢aram todo 0 apoio que a empresa vem
prestando, da ordem de R$ 30 milhdes
em ajuda, em itens como distribuicdo
de cestas bdsicas, materiais e artigos
necessarios para o alojamento no CE-
PE, doagdo de combustiveis, parceria
para compras de cestas basicas com o
Movimento dos Pequenos Agricultores
(MPA), entre outros.

DOCUMENTO - Ao final, Miriam
apresentou aos participantes da reu-
nido, a Resolugédo aprovada durante o
XXXIX Congresso Estadual dos Petro-
leiros e Petroleiras, intitulada “A Petro-
bras Fica no RS: Da Catastrofe a Espe-
ranga — O Compromisso Social da Esta-
tal com a Reconstrugao do Estado”.

No material, os trabalhadores/as

apontam os pontos essenciais onde a
Petrobras pode atuar no RS, como: res-
ponsabilidade social; geragdao de em-
pregos; meio ambiente; recuperagdo e
resiliéncia e transigao energética justa.
Essa resolugao sera entregue a presi-
denta da Petrobras, Magda Chambri-
ard, em reunido marcada para esta
segunda, dia 05 de agosto.

Aresolugdo “A Petrobras Ficano
RS: Da Catastrofe a Esperanga — O
Compromisso Social da Estatal com a
Reconstrugao do Estado” pode ser
conferida na integra no site do Sin-
dipetro-RS.

PETROS I - Na segunda
reuniao do GT da PETROS,
ocorrida dia 25/07, os
representantes das
entidades apresentaram
detalhadamente cada uma
das 17 premissas propostas no GT para a
elaboragdo de um novo plano, indicando as
15 premissas que sdo consenso com 0S
representantes da Petrobras e as 2 que
ainda estdo em discusséo: a paridade
futura no Fundo Garantidor de Beneficio
Vitalicio e o valor final da transagéo judicial
nas agdes judiciais das entidades (FUP,
FNP, Fenaspe e Ambep). Até a proxima
reunido a Previc e Sest avaliardo a
aderéncia legal de cada premissa €, ao
final, ficou definido, para este encontro, a
participagdo da coordenadora da Previc.
Um destaque importante é a necessidade
de todos e todas acompanharem as
informagoes oficiais e participar das
atividades das entidades pertencentes ao
Férum em Defesa dos Participantes da
Petros.

PETROS II - No dia 10 de setembro,
esta programada a realizagéo do
ENCONTRO DA PETROS que estava
agendado para maio e foi cancelado em
funcdo das enchentes. Agende-se e
Participe. Serd um importante momento
para tirar dividas e fazer questionamentos.

ENCONTRO COM PETROS

PRESENGA CONFIRMADA
—— 10/SET
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SETORIAIS - Finalizaram dia 2 de
agosto, as setoriais virtuais realizadas pelo
Sindipetro-RS com os setores envolvidos
na negociagaéo do nimero minimo de
efetivos, que vem sendo negociado com a
Refap. A medida se deu a partir de uma
acao judicial iniciada em 2017 contra a
gestao por 0&M, que reduziu o efetivo
operacional da Refinaria. Os encontros
trataram da situagdo nas areas que serdo
contempladas com o Acordo (os cinco
setores da operagao; o setor de SMS; o
setor de Laboratdrio; mais o setor da ISC -
ainda de forma preliminar) . Os encontros
foram importantes para delimitar alguns
pontos, esclarecer e especificar questdes
praticas, a fim de garantir avangos na
negociagéao e fechar um acordo que

contemple, de fato, a questao dos efetivos.
As avaliagdes, consideragbes e problemas
apontados serdo levados para as negocia-
¢Oes com a Refap.

COZINHA SOLIDARIA - A Cozinha
Solidaria da Delegacia de Canoas continua
a todo o vapor. O local, que j& passou das
mais de 50 mil marmitas, continua
recebendo visitas que vao até la prestigiar
e conhecer o trabalho que vem sendo feito.
Na semana passada esteve visitando a
Cozinha representantes do Ministério do
Desenvolvimento Social (MDS) e estd
programada para o dia 7, a visita do
presidente da Transpetro, Sérgio Bacci,
empresa que tem sido uma importante
parceira da Cozinha.

SindiPetro RS

o SINDIPETRO-RS - SINDICATO DOS PETROLEIROS DO RIO GRANDE DO SUL | FILIADO A FUP, CNQ e CUT
DIRETORIA RESPONSAVEL: Miriam, Maia, Alex Frey, Terterola, Cadore, Mdrcio, Lautert, Aires, Medeiros, Fabio, Deporte, Stelmaki, Mauricio, Nalva,

Oscar, Dary, Jesus, Jodo Aloisio, Russo e Lisboa.

JORNALISTAS RESPONSAVEIS: Nara Roxo (MTb 6.771) e Rita Cardoso (MTb 14.278).
SEDE PORTO ALEGRE - Av. Lima e Silva, 818, Cidade Baixa, CEP 90.050-100 | Telefone (51) 3226.2799 - secretaria@sindipetro-rs.org.br
DELEGACIA DE CANOAS - Av. Victor Barreto, 3288, Centro, CEP 92.010-000 | Telefone (51) 3472.4622 - delegaciacanoas@sindipetro-rs.org.br
DELEGACIA LITORAL NORTE - Rua Deolindo Maggi, 52, Centro, Osério, CEP 95.520-970 | Telefone (51) 3663.2763 - delegacialitoralnorte@sindipetro-rs.org.br
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REINSTALAGCAO DA CNPBz E VITORIA DA VIDA'

Na semana passada, importantes
passos foram dados na caminhada
iniciada em marco de 2023 para a
reinstalacao da Comissao Nacional
Permanente do Benzeno (CNPBz) e
das Comissoes Estaduais. As
Comissoes foram destruidas por
um canetago do governo em 2019,
comprometendo a saide e a vida
dos trabalhadores expostos ao
produto, e interrompendo uma
caminhadas de décadas para tratar
adequadamente a exposicao ao
Benzeno. Neste momento, a luta
acontece em duas frentes: uma, pelo
resgate da Comissao e, outra, para
que nao seja estabelecido o limite
de exposicao ocupacional para o
Benzeno, um produto reconhecida-
mente cancerigeno e mutageénico.

REUNIAO COM O

MINISTRO DO TRABALHO

No dia 29 de julho, um grupo de sin-
dicalistas esteve reunido com o Minis-
tro do Trabalho e Emprego, Luiz Mari-
nho, quando entregaram um documen-
to solicitando a retomada da Comissao
Nacional permanente do Benzeno
(CNPBz), bem como das comissoes es-
taduais. No encontro, os trabalhadores
expuseram a situagdo e ratificaram a
importancia destas comissdes, que
representam uma caminhada de déca-
das em relagdo a protecdo dos traba-
Ihadores/as ao produto.

Esta demanda iniciou em margo de
2023, quando um grupo de sindicatos,
entre eles o Sindipetro-RS realizou as
primeiras reunides pela reinstalacdo
das comissodes. Desde entdo, foram va-
rios encontros e reunides, tanto entre os
trabalhadores, como com 6rgaos gover-
namentais, parlamentares e especialis-
tas, inclusive da Fundacentro, para tra-
tarotema.

Na reunido do dia 29, finalmente o
ministro acordou sobre a retomada da
Comissao Nacional Permanente do
Benzeno, representando uma grande
vitéria para todos os trabalhadores e
trabalhadoras que lutam contra a expo-
sicdo a esse agente cancerigeno.

ACAO PARLAMENTAR
No mesmo dia 29, outro grupo de
dirigentes sindicais de categorias que
tem o Benzeno em seus processos de

produgdo e/ou estdo expostos ao pro-
duto, também esteve reunido com o
deputado estadual Miguel Rossetto
(PT), quando entregaram 0 mesmo do-
cumento e reiteraram o pedido de apoio
junto ao governo para acelerar o pro-
cesso de reinstalacao das comissoes.

Os trabalhadores solicitaram ainda
0 apoio do parlamentar junto ao minis-
tro do Trabalho e Emprego para néo per-
mitir a criagdo de um Limite de Tole-
rancia (LT) para o Benzeno

Na ocasido, Rossetto destacou a
importancia da iniciativa, que ele acom-
panha desde o ano passado. “Sao di-
rigentes sindicais das dreas quimica,
petroquimica e do petréleo, que vém tra-
balhando muito com o tema da saude e
segurancga no trabalho, que é central. E
neste momento estou recebendo uma
manifestagao desses dirigentes para a
instalagdo imediata da Comissao Na-
cional Permanente do Benzeno, que é
um produto cancerigeno, e estamos
defendendo junto com eles é que
qualquer alteragdo nos critérios de
tolerancia ou ndao do Benzeno e, tam-
bém, do monitoramento do Benzeno,
sejam discutidos dentro da Comissao
Nacional do Benzeno, que é um espacgo
adequado e correto para a protegdo da
salde e da seguranga dos trabalhado-
res expostos a esse produto cancerige-
no”, pontuou ele.

Rosseto se comprometeu a entrar
em contato com o governo, no sentido
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de apoiar essa reivindicagdo. “Contem
com a gente e parabéns pela dedicagéo
e o trabalho de vocés nesse tema que é
central, que é a saude e a vida do nosso
povo trabalhador da area petroquimica,
quimica, petréleo, dos postos de com-
bustiveis, aeroviarios, todos que lidam
com combustiveis e que estdo envolvi-
dos nesse grande tema que é Benzeno
versus a saude e a vida do povo traba-
Ihador”, finalizou.

REUNIAO COM A CTPP

Na terca-feira (30), os trabalhado-
res atuaram em outra frente de agéo, a
Comissao Tripartite Paritaria Perma-
nente (CTPP), que relne representantes
dos trabalhadores, do governo e confe-
deragdes de empregadores, para discu-
tir temas de seguranca e saude no tra-
balho. Na ocasido trataram da questado
da exposicao ao Benzeno. Segundo o
representante do Sindipetro-RS na reu-
nido, Anderson Medeiros, os trabalha-
dores conseguiram incluir na pauta da
reunido extraordindria da CTPP a reins-
talacao da CNPBz, o que foi aprovado
por consenso. Eles também trataram da
questdo do LT, de forma a evitar que
seja criado qualquer limite para o
Benzeno, um produto que adoece e
mata muitos trabalhadores e traba-
lhadoras.

Continua na pagina 4=>
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Segundo Medeiros, a delegacao das centrais sindicais (CUT, NCST, FS, CTB e
CSB), é composta por sindicalistas da Bancada dos Trabalhadores no Grupo de Tra-
balho Tripartite (GTT) da NR-15/Anexo Quimico, onde s&o debatidos os agentes qui-
micos, como o Benzeno, o qual ndo pode ter limite de tolerancia, visto que qualquer

exposigao pode levar o trabalhador/a ao adoecimento e a morte.

“A luta ndo para por ai. A gente vai trabalhar na revisao da NR-9 e NR-15, para
gue ndo seja estabelecido o limite de exposigao ocupacional para o Benzeno. Ainda
temos muito trabalho a fazer”, finalizou o dirigente do Sindipetro-RS, lembrando que
este tema diz respeito também a aposentadoria digna e com satde para os trabalha-
dores/as expostos ao produto, considerado uma substancia altamente téxica e
cancerigena e classificado pela Organizagdo Mundial da Satide (OMS) como um dos

10 maiores problemas quimicos para a satide®

SAUDE MENTAL E ASSEDIO MORAL

Outra decisdao da CTPP é que, a partir de agora os trabalhadores/as que
sofrem com transtornos de salde mental e casos de assédio no ambiente de
trabalho passardo a ter a prote¢gdo da Norma Regulamentadoran® 1 (NR-1), a prin-
cipal que trata sobre seguranga e medicina do trabalho nas organizagdes. A
decis&o foi tomada na mesma reunido da terga-feira (30/07),

De acordo com a decisdo, as empresas terao que fazer a gestao desses
ambientes de trabalho para evitar o adoecimento mental do trabalhador. O
objetivo é evitar o excesso de sobrecarga de trabalho e dar atengdo as questdes do
ambiente de trabalho saudavel, sem nenhum tipo de violéncia contra o trabalha-
dor/a, seja assédio moral, sexual ou qualquer outra forma de assédio. Dados da
pesquisa Panorama da Salde Mental nas Organizagdes Brasileiras, realizada em
2023, apontam que os transtornos de salde mental sdo responsaveis por 38% de
todas as licengas no INSS, mostrando um aumento significativo nos ultimos anos.

A partir da publicagdo das atualizagdes da NR-1, as empresas precisam
passar a identificar parametros psicossociais dentre os relatérios de gerenciamen-
to de riscos, elaborados periodicamente para o cumprimento das exigéncias de

 seguranca do trabalho.

ACAO SINDICAL

REDUCAO DOS JUROS E MAIS ElVIPREGOS

Centrais sindicais e sindicatos realizaram, dia k}| |! % 48
30/07, um ato contra a politica de juros do Banco ' l:- '
Central adotada por Roberto Campos, nomeado pelo
governo anterior para a instituicdo e que joga contrao
Brasil. Em Porto Alegre, o ato iniciou em frente ao BC &
e de |4 os manifestantes sairam em caminhada pelas §
ruas do centro da Capital até a frente do Paldcio
Piratini, onde a manifestagdo cobrou do governo do

Estado a implementacéo de politicas emergenciais para enfrentar a crise habitacio-

nal agravada pelas enchentes de maio. Eles também criticaram a omissdo dos
governos estadual e municipais na assisténcia as vitimas das inundagoes.

MENOS EMPREGOS - O Brasil tem a segunda maior taxa de juros (10,5%) do
mundo. Isso trava os investimentos, prejudica a geragao de mais empregos e reduz a
capacidade da populagdo de adquirir bens moéveis e imoéveis. Esta politica apenas
beneficia o 1% mais rico da populagao, que ganha milhdes com o rentismo. Durante

sua fala no ato, o dirigente do Sindipetro-RS e atual vice-presidente da CUT-RS, Dary

Beck Filho, destacou a necessidade de uma politica mais efetiva sobre a questao da

moradia aqueles que foram afetados pelas enchentes. Essa é uma luta que tem a ver

com melhores condi¢oes de vida para toda a populacao, melhores servigos publicos
e investimento com geragao de emprego e renda.
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ELEIQ()ES MUNICIPAIS

No dia 10 de agosto, a Escola 8 de Margo
(8M), mantida por um coletivo de
Sindicatos, entre eles o Sindipetro-RS,
organiza uma aula que ira tratar da questao
do partido na histéria do movimento
operario e as eleigoes municipais e seus
impactos na vida da classe trabalhadora.
Confira no card abaixo mais informagdes
sobre a atividade.

A QUESTAD DO PARTION MA
IR TOMHA D0 MOVIBMENTD ORERARID

ELEMOES MUMILIFARS | 3EUS
WA WIOA D& CLASSE TRABALMADORA
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ASSEDIO E DISCRIMINAGAO

0 governo federal publicou, dia 31/07,
decreto (n° 12.122) que institui o Programa
Federal de Prevengao e Enfrentamento do
Assédio e da Discriminagao, no ambito da
administragdo publica federal direta,
autarquica e fundacional. O objetivo é
promover o enfrentamento a todas as
formas de violéncias decorrentes das
relagoes de trabalho, em especial o
assédio moral, o assédio sexual e a
discriminagao, com destaque para grupos
historicamente vulnerabilizados, como
mulheres, indigenas, pessoas negras,
idosas, com deficiéncia e LGBT+. O
documento é resultado do Grupo de
Trabalho Interministerial (GTI) para o
Enfrentamento ao Assédio e a
Discriminagao, e tem entre as agdes
previstas, estratégias educativas, gestao
humanizada nos espacos, avaliagdo
permanente, protecao as pessoas
denunciantes, procedimentos administrati-
vos disciplinares e mecanismos de
acolhimento, escuta ativa, orientagao e
acompanhamento. O programa se aplica
tanto as servidoras e servidores quanto aos
empregados e empregadas publicas,
incluindo também agbes para trabalhado-
ras e trabalhadores terceirizados.

g SERVICOS

PLANTOES JURIDICO E DE ASSISTENTE SOCIAL

ESCRITORIO COSTA ADVOGADOS (Direito Civil e Tributario) - Dr. Liicio Costa e Dra. Graciele Santiago Gongalves -

Deve ser enviado um e-mail para atendimento@costaeadvogados.adv.br

ESCRITORIO DIREITO SOCIAL (Direito Trabalhista e Previdenciario) - Dr. Abrao Blumberg e Carolina Anversa -

Agendamento através do WhatsApp (51) 992.921.642.

ASSISTENTE SOCIAL - Jaqueline da Costa - Atendimento pode ser agendado pelo WhatsApp da Secretaria (51)

998.943.814.
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